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Avis de marché

Attention : les informations contenues dans l'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte 
intégral de l'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour 
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
q=idweb:26-47757

Département(s) de publication : 45
 Annonce n° 26-47757

Travaux

Section 1 - Identification de l'acheteur

Communauté de Communes des LogesNom et adresse officiels de l'organisme acheteur : 
DUPUIS DavidCorrespondant :  , Monsieur le Président

54 rue du Clos Renard  Adresse :  , 45110 Châteauneuf sur Loire
Coordonnées :

 Téléphone : 0238469966
 Courriel : dga@cc-loges.fr

 Adresse internet : http://www.cc-loges.fr/

 Adresse internet du profil d'acheteur : https://www.cc-loges.fr/marches-publics/

Section 2 - Description du marché

Travaux de restructuration du centre régional de santé sur la commune de Jargeau - Objet du marché : 
Revêtements de sols - Murs

1 rue basse cour  Lieu de livraison :  , 45150 Jargeau

Section 3 - Caractéristiques du marché

Les prestations sont réglées par des prix forfaitairesCaractéristiques principales : 
Refus des variantes.

Section 4 - Durée du marché ou délai d'exécution

9 mois à compter de la notification du marché.

Section 5 - Conditions relative au marché

Unité monétaire utilisée, l'euro.
Langues pouvant être utilisées dans l'offre ou la candidature en complément de celles faites en 

françaisfrançais : 

Section 6 - Justifications à produire quant aux qualités et capacités du candidat

https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:26-47757
https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:26-47757
http://www.cc-loges.fr/
https://www.cc-loges.fr/marches-publics/
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Documents à produire obligatoirement par le candidat, à l'appui de sa candidature :
Documents à produire à l'appui des candidatures par le candidat, au choix de l'acheteur public :
Documents à produire obligatoirement par l'attributaire, avant la signature et la notification du 
marché public ou de l'accord-cadre (formulaire NOTI1) :

Formulaire DC1 : Déclaration sur l'honneur pour justifier que le Autres renseignements demandés : 
candidat n'entre dans aucun des cas d'interdiction de soumissionner Formulaire DC2 : 
Renseignements sur le respect de l'obligation d'emploi mentionnée aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 
du Code du travail Chiffre d'affaires annuel spécifique : Déclaration concernant le chiffre d'affaires 
global et le chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois 
derniers exercices disponibles Assurance responsabilité professionnelle pour les risques : Déclaration 
appropriée de banques ou preuve d'une assurance pour les risques professionnels Effectif moyen 
annuel : Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et l'importance du personnel 
d'encadrement pour chacune des trois dernières années Références sur des travaux spécifiés : Liste 
des travaux exécutés au cours des cinq dernières années, appuyée d'attestations de bonne exécution 
pour les plus importants (montant, époque, lieu d'exécution, s'ils ont été effectués selon les règles de 
l'art et menés à bonne fin) Outils, usines ou équipements techniques : Déclaration indiquant 
l'outillage, le matériel et l'équipement technique dont le candidat dispose pour la réalisation du 
contrat

Section 7 - Critères d'attribution

Offre économiquement la plus avantageuse appréciée en fonction des critères énoncés dans le cahier 
des charges (règlement de la consultation, lettre d'invitation ou document descriptif)

Section 8 - Mode de passation du marché

procédure adaptéeType de procédure : 

Section 10 - Conditions de délai

05/06/2026 à 12:00Date limite de réception des offres : 
4 mois à compter de la date limite de réception des offres.Délai minimum de validité des offres : 

Section 11 - Autres renseignements

Numéro de référence attribué au marché par le pouvoir adjudicateur / l'entité adjudicatrice : 
2026_CC_L_0003

Les dépôts de plis doivent être impérativement remis par voie Renseignements complémentaires : 
dématérialisée. Pour retrouver cet avis intégral, accéder au DCE, poser des questions à l'acheteur, 
déposer un pli, allez sur https://www.cc-loges.fr/marches-publics/ Code NUTS : FRB06 Marché 
périodique : NON Calendrier prévisionnel de publication des prochains avis :Instance chargée des 
procédures de recours : Tribunal administratif d'Orléans, 28, rue de la Bretonnerie 45057 
OrléansCedex 1 Tél : 0238775900 Fax : 0238538516Mel : greffe.ta-orleans@juradm.fr Précisions 
concernant le(s) délai(s) d'introduction des recours : Les voies de recours ouvertes aux candidats sont 
les suivantes : Voies et délais des recours dont dispose le candidat : - Recours gracieux adressé au 
pouvoir adjudicateur dans un délai de deux mois à compter de la publication ou de la notification de 
la décision attaquée - Référé précontractuel depuis le début de la procédure de passation jusqu'à la 
signature du contrat, devant le juge des référés précontractuels du tribunal administratif (CJA, art. L. 
551-1) - Référé-suspension avant la signature du marché contre les actes détachables du contrat, 
devant le juge des référés du tribunal administratif (CJA, art. L 521-1) - Recours pour excès de pouvoir 
devant le tribunal administratif, dans un délai de deux mois à compter de la publication ou de la 
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notification de la décision ou de l'acte attaqué (CJA, R. 421-1) - Recours en annulation ou en 
suspension du contrat dans les conditions prévues par la jurisprudence (CE, 16 juillet 2007, requête n°
291545) - Référé contractuel dès que le contrat est conclu (CJA articles L 551-13 et suivants)

Section 14 - Informations complémentaires

12/05/2026Date d'envoi du présent avis à la publication : 
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