
1/36

Avis d’attribution de marché

Attention : les informations contenues dans l'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte 
intégral de l'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour 
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
q=idweb:26-12592

Département(s) de publication : 69
 Annonce n° 26-12592

 Section 1 - Acheteur
 1.1 Acheteur

  Nom officiel : Région Auvergne Rhône Alpes

  Forme juridique de l’acheteur : Autorité régionale

  Activité du pouvoir adjudicateur : Services d’administration générale

 Section 2 - Procédure
 2.1 Procédure

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la région Auvergne 
Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH

  Description : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la région 
Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH

  Identifiant de la procédure : e304b4ce-d8a3-4f27-a109-173e7fac33b9

  Avis précédent : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Type de procédure : Ouverte

  La procédure est accélérée : non

 2.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 2.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Région Auvergne Rhône Alpes

  Code postal : Région Auvergne Rhône Alpes

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:26-12592
https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:26-12592
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  Pays : France

 2.1.4 Informations générales

 Base juridique :

Directive 2014/24/UE

 Section 5 - Lot
   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0001

  Titre : Fondamentaux RH - Rhône (69)

  Description : Fondamentaux RH - Rhône (69)

  Identifiant interne : 25A0031001

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Lyon

  Code postal : 69002

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 160 000Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix
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  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0002

  Titre : Fondamentaux RH - Ain (01)

  Description : Fondamentaux RH - Ain (01)

  Identifiant interne : 25A0031002

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Bourg en Bresse

  Code postal : 01000

     Subdivision pays (NUTS) : Ain ( FRK21 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 50 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution
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 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0003

  Titre : Fondamentaux RH - Savoie et Haute Savoie (73 et 74)

  Description : Fondamentaux RH - Savoie et Haute Savoie (73 et 74)

  Identifiant interne : 25A0031003

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Chambéry

  Code postal : 73000

     Subdivision pays (NUTS) : Savoie ( FRK27 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :
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 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 85 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0004

  Titre : Fondamentaux RH - Isère (38)

  Description : Fondamentaux RH - Isère (38)

  Identifiant interne : 25A0031004

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services
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     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Grenoble

  Code postal : 38000

     Subdivision pays (NUTS) : Isère ( FRK24 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 80 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation
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  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0005

  Titre : Fondamentaux RH - Drôme et Ardèche (26 et 07)

  Description : Fondamentaux RH - Drôme et Ardèche (26 et 07)

  Identifiant interne : 25A0031005

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Privas

  Code postal : 07000

     Subdivision pays (NUTS) : Ardèche ( FRK22 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 70 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40
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 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0006

  Titre : Fondamentaux RH - Haute Loire et Cantal (43 et 15)

  Description : Fondamentaux RH - Haute Loire et Cantal (43 et 15)

  Identifiant interne : 25A0031006

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Le Puy en Velay

  Code postal : 43000

     Subdivision pays (NUTS) : Haute-Loire ( FRK13 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 50 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)
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  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0007

  Titre : Fondamentaux RH - Puy de Dôme et Allier (63 et 03)

  Description : Fondamentaux RH - Puy de Dôme et Allier (63 et 03)

  Identifiant interne : 25A0031007

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Clermont Ferrand

  Code postal : 63000

     Subdivision pays (NUTS) : Puy-de-Dôme ( FRK14 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui
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  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 85 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0008

  Titre : Fondamentaux RH - Loire (42)

  Description : Fondamentaux RH - Loire (42)

  Identifiant interne : 25A0031008

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Saint Etienne
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  Code postal : 42000

     Subdivision pays (NUTS) : Loire ( FRK25 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 75 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 60

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 40

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0009
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  Titre : Expertise RH dans le domaine des Outils, de la Digitalisation RH, de la mutation 
numérique

  Description : Expertise RH dans le domaine des Outils, de la Digitalisation RH, de la mutation 
numérique

  Identifiant interne : 25A0031009

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Lyon

  Code postal : 69000

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 50 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 70

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 30

 5.1.15 Techniques
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 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0010

  Titre : Expertise RH dans le domaine de la Qualité de vie et conditions de travail (QVCT) / 
Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)

  Description : Expertise RH dans le domaine de la Qualité de vie et conditions de travail (QVCT) 
/ Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)

  Identifiant interne : 25A0031010

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Lyon

  Code postal : 69000

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 50 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)
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  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 70

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 30

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0011

  Titre : Expertise RH dans le domaine de la Formation & des compétences

  Description : Expertise RH dans le domaine de la Formation & des compétences

  Identifiant interne : 25A0031011

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Lyon

  Code postal : 69000

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui
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  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 75 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 70

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 30

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0012

  Titre : Expertise RH dans le domaine du Management et de la gouvernance

  Description : Expertise RH dans le domaine du Management et de la gouvernance

  Identifiant interne : 25A0031012

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Lyon
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  Code postal : 69000

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 90 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 70

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 30

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :

Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

   5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0013

  Titre : Expertise RH dans le domaine de l'Organisation et la stratégie de la fonction RH
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  Description : Expertise RH dans le domaine de l'Organisation et la stratégie de la fonction RH

  Identifiant interne : 25A0031013

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines

 5.1.2 Lieu d’exécution

  Ville : Lyon

  Code postal : 69000

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Informations complémentaires :

 5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE

  Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP) : oui

  Informations complémentaires : Durée initiale du contrat : Date de notification à 31/12
/2026 Reconduction : oui, 3 fois 12 mois 2ème période - 01/01/2027 à 31/012/2027 • 3ème 
période - 01/01/2028 à 31/12/2028 • 4ème période - 01/01/2029 à 31/12/2029 Montant 
total maximum HT sur la période initiale du marché - Montant annuel : 90 000 Euros

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Valeur technique Pour plus d'information : voir Règlement de la 
Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 70

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Prix Pour plus d'information : voir Règlement de la Consultation (RC)

  Catégorie du critère d’attribution seuil : Pondération (pourcentage, valeur exacte)

  Nombre critère d’attribution : 30

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 Informations sur le système d’acquisition dynamique :
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Pas de système d’acquisition dynamique

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

   Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif de Lyon

  Informations relatives aux délais de recours : Voir le Règlement de la Consultation

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 Section 6 - Résultats
   Valeur de tous les contrats attribués dans cet avis : 4,000,000 Euro

   Valeur maximale des accords-cadres dans cet avis : 4,000,000 Euro

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0001

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 640,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : 5C PREVENTION

 Sous-traitants du lauréat :

  Nom officiel : CIME COMPETENCES, AELIOS CONSEIL

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 1

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0001

   Valeur de l'offre : 640,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031001

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
1 - Fondamentaux RH - Rhône (69)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes
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 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 17

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0002

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 200,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : AELIOS CONSEIL

 Sous-traitants du lauréat :

  Nom officiel : 5C PREVENTION, CIME COMPETENCES

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 2

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0002

   Valeur de l'offre : 200,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031002

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
2 - Fondamentaux RH - Ain (01)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 16
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   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0003

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 340,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : Nicomak SARL

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 3

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0003

   Valeur de l'offre : 340,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031003

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
3 - Fondamentaux RH - Savoie et Haute Savoie (73 et 74)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 19

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0004

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 320,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : TIE-UP
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 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 4

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0004

   Valeur de l'offre : 320,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031004

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
4 - Fondamentaux RH - Isère (38)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 19

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0005

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 280,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : DOXAPLUS

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 5

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0005

   Valeur de l'offre : 280,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :
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  Identifiant du marché : 25A0031005

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
5 - Fondamentaux RH - Drôme et Ardèche (26 et 07)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 13

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0006

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 200,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : CARTESA LYON COMPET ASS DEV RESEAUX

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 6

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0006

   Valeur de l'offre : 200,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031006

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
6 - Fondamentaux RH - Haute Loire et Cantal (43 et 15)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui
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  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 12

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0007

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 340,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : SYSTEM D RH

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 7

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0007

   Valeur de l'offre : 340,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031007

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
7 - Fondamentaux RH - Puy de Dôme et Allier (63 et 03)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 13
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   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0008

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 300,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : SARL Opti’C RH

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 8

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0008

   Valeur de l'offre : 300,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031008

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
8 - Fondamentaux RH - Loire (42)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 17

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0009

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 200,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : CIME COMPETENCES
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 Sous-traitants du lauréat :

  Nom officiel : 5C PREVENTION, AELIOS CONSEIL

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 9

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0009

   Valeur de l'offre : 200,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031009

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
9 - Expertise RH dans le domaine des Outils, de la Digitalisation RH, de la 
mutation numérique

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 7

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0010

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 200,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : CIME COMPETENCES

 Sous-traitants du lauréat :

  Nom officiel : 5C PREVENTION, AELIOS CONSEIL

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 10
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  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0010

   Valeur de l'offre : 200,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031010

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
10 - Expertise RH dans le domaine de la Qualité de vie et conditions de 
travail (QVCT) / Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 15

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0011

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 300,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : SAS EXPERIENCE 70 30

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 11

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0011

   Valeur de l'offre : 300,000 Euro

  L’offre a été classée : oui

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031011
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  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
11 - Expertise RH dans le domaine de la Formation & des compétences

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 12

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0012

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 360,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : DROLES DE ZEBRES

 Sous-traitants du lauréat :

  Nom officiel : SYSTEM D RH, SIXIEME SENS RH

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 12

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0012

   Valeur de l'offre : 360,000 Euro

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031012

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
12 - Expertise RH dans le domaine du Management et de la gouvernance

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui
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  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique

  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 12

   6.1 Résultat – Identifiants des lots : LOT-0013

Au moins un lauréat a été choisi.

 Accord-cadre :

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 360,000 Euro

 6.1.2 Informations sur les lauréats

 Lauréat :

  Nom officiel : CAELI

 Sous-traitants du lauréat :

  Nom officiel : SYSTEM D RH, SIXIEME SENS RH

 Offre :

  Identifiant de l’offre : OFFRE LOT 13

  Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0013

   Valeur de l'offre : 360,000 Euro

  Sous-traitance : Non

 Informations relatives au marché :

  Identifiant du marché : 25A0031013

  Titre : Prestation de conseil et expertise RH des TPE/PME industrielles de la 
région Auvergne Rhône-Alpes Région Industrie - Conseil et expertise RH Lot 
13 - Expertise RH dans le domaine de l'Organisation et la stratégie de la 
fonction RH

  Date à laquelle le lauréat a été choisi : 17/12/2025

  Date de conclusion du marché : 30/01/2026

  Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

  Avis qui a créé l'accord-cadre : 1e375f35-d0b4-4f7e-bcaf-53aef94494f2-01

  Organisation qui signe le marché : Région Auvergne Rhône Alpes

 6.1.4 Informations statistiques

 Offres ou demandes de participation reçues :

  Type de soumissions reçues : Offres présentées par voie électronique
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  Nombre d’offres ou de demandes de participation reçues : 11

 Section 8 - Organisations
 8.1 ORG-0001

  Nom officiel : Région Auvergne Rhône Alpes

  Numéro d’enregistrement : 20005376700014

   Adresse postale : 101 COURS CHARLEMAGNE

  Ville : LYON

  Code postal : 69002

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Adresse électronique : pi_tic.achats@auvergnerhonealpes.fr

  Téléphone : 0426733123

  Profil de l’acheteur : https://www.achatpublic.com/sdm/ent2/gen/index.jsp

 Rôles de cette organisation :

Acheteur

Organisation qui signe le marché

 8.1 ORG-0002

  Nom officiel : Tribunal Administratif de Lyon

  Numéro d’enregistrement : 17690005800015

   Adresse postale : 184 RUE DUGUESCLIN

  Ville : LYON

  Code postal : 69003

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Adresse électronique : greffe.ta-lyon@juradm.fr

  Téléphone : 0487635000

 Rôles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de recours

 8.1 ORG-0003

  Nom officiel : 5C PREVENTION

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 82329800500021
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   Adresse postale : 54 avenue Jean Jaurès

  Ville : Décines Charpieu

  Code postal : 69150

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Point de contact : MANEVAL Emilie

  Adresse électronique : emilie.blin@5cprevention.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

Sous-traitant

  Lauréat de ces lots : LOT-0001

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0011

  Nom officiel : CIME COMPETENCES

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 82523845400029

   Adresse postale : 93 RUE DE LA VILLETTE

  Ville : LYON

  Code postal : 69003

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )

  Pays : France

  Point de contact : SIMONET Alexis

  Adresse électronique : a.simonet@cime-competences.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

Sous-traitant

  Lauréat de ces lots : LOT-0009, LOT-0010

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0004

  Nom officiel : AELIOS CONSEIL

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 98786388300011

   Adresse postale : 48 Rue des Founottes
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  Ville : Besançon

  Code postal : 25000

     Subdivision pays (NUTS) : Doubs ( FRC21 )

  Pays : France

  Adresse électronique : contact@aelios-conseil.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

Sous-traitant

  Lauréat de ces lots : LOT-0002

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0005

  Nom officiel : Nicomak SARL

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 51251157700011

   Adresse postale : 2474 route du lac de Saint André

  Ville : Porte de Savoie

  Code postal : 73800

     Subdivision pays (NUTS) : Savoie ( FRK27 )

  Pays : France

  Point de contact : BONIFACE Myriam

  Adresse électronique : contact@nicomak.eu

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0003

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0006

  Nom officiel : TIE-UP

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 81761281500032

   Adresse postale : 15 rue Savoie

  Ville : TARARE

  Code postal : 69170

     Subdivision pays (NUTS) : Rhône ( FRK26 )
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  Pays : France

  Point de contact : CONTAT Anthony

  Adresse électronique : charline.keller@tie-up.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0004

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0007

  Nom officiel : DOXAPLUS

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 44085367900015

   Adresse postale : 180 rue du Genevois Parc d’Activités de Cote Rousse

  Ville : CHAMBERY

  Code postal : 73000

     Subdivision pays (NUTS) : Savoie ( FRK27 )

  Pays : France

  Point de contact : THOMAS Sébastien

  Adresse électronique : caracil@doxaplus.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0005

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0008

  Nom officiel : CARTESA LYON COMPET ASS DEV RESEAUX

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 44958481200043

   Adresse postale : 36 AVENUE ALSACE LORRAINE

  Ville : 38110

  Code postal : LA TOUR DU PIN

     Subdivision pays (NUTS) : Isère ( FRK24 )

  Pays : France

  Point de contact : LENOIR Catherine

  Adresse électronique : c.lenoir@cabinet-cartesa.com
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 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0006

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0009

  Nom officiel : SYSTEM D RH

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 80229691300030

   Adresse postale : 11 rue Patrick Depailler

  Ville : CLERMONT FERRAND

  Code postal : 63000

     Subdivision pays (NUTS) : Puy-de-Dôme ( FRK14 )

  Pays : France

  Point de contact : CHABIDON Marielle

  Adresse électronique : mchabidon@systemdrh.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

Sous-traitant

  Lauréat de ces lots : LOT-0007

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0010

  Nom officiel : SARL Opti’C RH

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 82808159600029

   Adresse postale : 1 rue de l’Informatique

  Ville : Saint Etienne

  Code postal : 42000

     Subdivision pays (NUTS) : Loire ( FRK25 )

  Pays : France

  Point de contact : JODAR PIOVESAN Catherine

  Adresse électronique : catherine.piovesan@opticrh.com

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire
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  Lauréat de ces lots : LOT-0008

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0012

  Nom officiel : SAS EXPERIENCE 70 30

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 90040199300010

   Adresse postale : 6 rue des plantées

  Ville : Anthy-sur-Léman

  Code postal : 74200

     Subdivision pays (NUTS) : Haute-Savoie ( FRK28 )

  Pays : France

  Point de contact : MONPAYS Aude

  Adresse électronique : aude@experience7030.com

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0011

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0013

  Nom officiel : DROLES DE ZEBRES

  Taille de l’opérateur économique : Moyenne

  Numéro d’enregistrement : 83866087600015

   Adresse postale : 10 rue Delille

  Ville : RIOM

  Code postal : 63200

     Subdivision pays (NUTS) : Puy-de-Dôme ( FRK14 )

  Pays : France

  Point de contact : DELORME Jerome

  Adresse électronique : Jean.delorme@droles-de-zebres.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0012

Le lauréat est coté sur un marché réglementé
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 8.1 ORG-0015

  Nom officiel : CAELI

  Taille de l’opérateur économique : Moyenne

  Numéro d’enregistrement : 81952608800011

   Adresse postale : Lieu dit Arvey

  Ville : PUYGROS

  Code postal : 73190

     Subdivision pays (NUTS) : Puy-de-Dôme ( FRK14 )

  Pays : France

  Point de contact : CHALAND Claudine

  Adresse électronique : claudine@caeli-rh.fr

 Rôles de cette organisation :

Soumissionnaire

  Lauréat de ces lots : LOT-0013

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

 8.1 ORG-0014

  Nom officiel : SIXIEME SENS RH

  Taille de l’opérateur économique : Micro, petite ou moyenne

  Numéro d’enregistrement : 53257842400030

   Adresse postale : Immeuble Le Signal - 159 Allée Albert Sylvestre

  Ville : CHAMBERY

  Code postal : 73000

     Subdivision pays (NUTS) : Savoie ( FRK27 )

  Pays : France

  Point de contact : CAUDAN Frédéric

  Adresse électronique : contact@6eme-sens-rh.fr

 Rôles de cette organisation :

Sous-traitant

Informations relatives à l’avis

    Identifiant/version de l’avis : 98e4aed9-0af5-4383-8ca8-e16bd06b7ea6 - 01

  Type de formulaire : Résultats

  Type d’avis : Avis d’attribution de marché ou de concession – régime ordinaire

   Date d’envoi de l’avis : 05/02/2026 à 11:25
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   Langues dans lesquelles l’avis en question est officiellement disponible : français

05/02/2026Date d'envoi du présent avis à la publication : 
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