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Avis de résultat de marché

Attention : les informations contenues dans l'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte 
intégral de l'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour 
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
q=idweb:25-118755

Département(s) de publication : 75
 Annonce n° 25-118755

Services

Section 1 - Reference de l'avis initial

 Annonce n° 25-83107

Section 2 - Identification de l'acheteur

Services du Premier ministreNom complet de l'acheteur : 
SIRETType de Numéro national d'indentification : 

12000103700023N° National d'identification : 
ParisVille : 

75007Code postal : 
 NonGroupement de commandes :

75Département(s) de publication : 

Section 3 - Identification du marché

Formation certifiante à l’encadrement et à la gestion RH au profit des Services du Intitulé du marché : 
Premier ministre

80000000Code CPV principal - Descripteur principal : 
ServicesType de marché : 

La présente consultation a pour objet la conception, l’organisation Description succincte du marché : 
et le pilotage d’une certification professionnelle portant sur l’encadrement, la gestion des ressources 
humaines et la gestion du personnel et de l’emploi.

- La valeur technique – notation sur 60 points L’analyse de la valeur technique Critères d'attribution : 
sera appréciée au regard des réponses apportées par le soumissionnaire à l’ensemble des sous-critères 
définis ci-après : • Sous-critère 1 : Pertinence du programme détaillé de formation par rapport aux 
objectifs demandés par action de formation (15 points) o Qualité des supports (complétude – clarté) 
(8 points). Le candidat est invité à présenter des exemples de supports pour permettre d’en apprécier 
la qualité o Programme détaillé de formation (cohérence avec les objectifs fixés dans le cahier des 
charges et le niveau de connaissance du public visé) (7 points) • Sous-critère 2 : adéquation des 
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les objectifs de formation déclinés dans le 
CCTP, les objectifs pédagogiques proposés dans le programme du prestataire et les profils des 
stagiaires (35 points) : o La variété et l’équilibre des méthodes pédagogiques en lien avec les activités 
de formation (10 points) o Les différentes modalités d’organisation de la formation et leur articulation 
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(10 points) o La pertinence de la durée (10 points) o Le suivi et l’évaluation des formations et des 
stagiaires (5 points) • Sous-critère 3 : Expérience, compétences et adéquation des intervenants dédiés 
à chacune des prestations de formation (10 points). Le candidat est invité à présenter les 
compétences, qualifications, diplômes, expériences et références des formateurs. Il fournit à cet effet 
les CV des personnes affectées à la prestation - Le prix des prestations – notation sur 40 points

Section 4 - Attribution du marché

Renseignements relatifs à l'attribution du marché et/ou des lots :
Le marché est attribué à la fondation nationale de sciences politiques (FNSP).

23/10/2025Date d'envoi du présent avis à la publication : 
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