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Avis de marché

Attention : les informations contenues dans I'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte
intégral de I'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
g=idweb:25-74430

Département(s) de publication : 11, 66, 75, 31, 34
Annonce n°® 25-74430

Section 1- Acheteur
1.1 Acheteur
Nom officiel : MSA GRAND SUD

Forme juridique de I'acheteur : Organisme de droit public, contrélé par une autorité publique
centrale

Activité du pouvoir adjudicateur : Protection sociale
Section 2 - Procédure

2.1 Procédure

Titre : ASSURANCES COMPLEMENTAIRE SANTE ET DECES POUR LES BESOINS DU
GROUPEMENT DE COMMANDES DONT LE COORDONNATEUR EST LA MSA GRAND SUD

Description : Marché de prestations de services portant sur la souscription d'un contrat
d'assurances obligatoires complémentaire santé et déces pour les besoins du groupement de
commandes dont le coordonnateur est la MSA Grand Sud.

Identifiant de la procédure : acee5afb-c008-4904-9320-97408a159be0
Identifiant interne : 25SO5LPNV

Type de procédure : Négociée avec publication préalable d'un appel a la concurrence /
concurrentielle avec négociation

La procédure est accélérée : non

2.1.1 Objet

Nature du marché : Services
Nomenclature principale ( cpv ): 66512210 Services d'assurance maladie volontaire

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 66511000 Services d'assurance vie

2.1.2 Lieu d’exécution

Subdivision pays (NUTS) : Aude ( FRJ11)
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Pays : France

2.1.2 Lieu d'exécution
Subdivision pays (NUTS) : Pyrénées-Orientales ( FRJ15)
Pays : France

2.1.3 Valeur
Valeur estimée hors TVA : 1,377,585.53 Euro

2.1.4 Informations générales
Base juridique :
Directive 2014/24/UE
2.1.5 Conditions du marché public

Conditions de présentation :

Nombre maximal de lots pour lesquels un soumissionnaire peut présenter une
offre: 2

Conditions du marché :

Nombre maximal de lots pouvant étre attribués a un soumissionnaire dans le
cadre de marchés : 2

2.1.6 Motifs d’exclusion

Sources des motifs d'exclusion : Avis

Manquement a des obligations liées a des motifs d’exclusion purement nationaux :

Section 5 - Lot
5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0001

Titre : Lot 1: Contrat "Complémentaire Santé"
Description : Assurance obligatoire complémentaire santé

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 66512210 Services d'assurance maladie volontaire
5.1.2 Lieu d’exécution

Adresse postale : 10 rue Aristide Boucicaut ZAC Bonne Source

Ville : NARBONNE

Code postal : 11100

Subdivision pays (NUTS) : Aude ( FRJ11)

Pays : France

Informations complémentaires :

5.1.3 Durée estimée
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Date de début : 01/01/2026

Date de fin de durée : 31/12/2028

5.1.5 Valeur
Valeur estimée hors TVA :1,284,155.53 Euro

5.1.6 Informations générales

Participation réservée : La participation n’est pas réservée.
Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non

Le marché en question convient aussi aux petites et moyennes entreprises (PME) : non

5.1.9 Critéres de sélection

Sources des critéres de sélection : Avis

Critére : Autres exigences économiques ou financiéres

Description : Les candidatures recevables seront sélectionnées en fonction des
criteéres suivants : - garanties et capacités techniques, économiques et financiéres
y compris la gestion confiée a la MSA avec rémunération - références
professionnelles Conditions de participation : 1) Habilitation a exercer I'activité
professionnelle, y compris exigences relatives a l'inscription au registre du
commerce ou de la profession : Liste et description succincte des conditions :
Renseignements et formalités nécessaires pour évaluer si ces exigences sont
remplies, chaque candidat produit a I'appui de sa candidature pour justifier de ses
qualités et capacités : DC1 Lettre de candidature et d'habilitation du mandataire
par ses co-traitants (dossier a fournir tant pour l'intermédiaire que pour
I'assureur), DC2 Déclaration du candidat (dossier a fournir tant pour
I'intermédiaire que pour I'assureur), Documents disponibles sur le site http://www.
economie.gouv.fr sachant que La MSA accepte que le candidat présente sa
candidature sous la forme d'un document unique de marché européen (DUME)
Pouvoirs de la personne habilitée a engager la société Une copie de |'agrément
administratif dont la compagnie d'assurance, I'Institution de Prévoyance ou la
mutuelle doit étre titulaire pour exercer son activité et répondre aux marchés
publics, en application de I'article L 321.1 du Code des assurances ou une
attestation de I'A.C.P.R. (Autorité de Contrdle Prudentiel et de Résolution) Pour
les intermédiaires : documents professionnels faisant référence aux 3 obligations
suivantes : - attestation de garantie financiere d'une société d'assurances ou d'une
banque, - attestation d'assurance de responsabilité civile professionnelle en
vigueur, - attestation d'inscription a I'ORIAS 2) Capacité économique et financiére
: Liste et description succincte des critéres de sélection : Une déclaration
concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires concernant le service
d'assurance SANTE et DECES auquel se réfere le marché, réalisés au cours des
trois derniers exercices disponibles, a savoir : - pour les intermédiaires, le montant
des commissions (global et dédié a I'assurance santé collective et déces) est
demandé avec celui de I'organisme assureur choisi; - Bilan ou états financiers
simplifiés faisant apparaitre notamment le montant des fonds propres et la marge
de solvabilité; - Le candidat devra présenter et justifier de critéres de solvabilité
respectant ceux exigés par les autorités de tutelle 3) Capacité technique et
professionnelle : Liste et description succincte des critéres de sélection : 1.
Présentation d'une liste détaillée des principaux contrats ou marchés d'assurance
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collective SANTE et DECES avec mention du risque assuré réalisés au cours des 3
dernieres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé
(les services présentés peuvent étre prouvés par des attestations du destinataire
ou, a défaut, par une déclaration du candidat. Les références citées devront
pouvoir étre contactées par téléphone ou par mail); 2. Déclaration indiquant les
matériels et logiciels dont le candidat dispose pour la réalisation de marchés de
méme nature (réseau, site intranet pour suivre I'évolution des décomptes, gestion
des différents tiers payants, fourniture des statistiques); 3. Une présentation
détaillée de la structure, de 'organisation de la société et de ses partenaires
potentiels pour assurer les différents types de prestations; Le candidat doit
disposer des moyens humains et matériels présentant au moins toutes les
compétences ci- aprés : - compétences dans le domaine de la gestion de
prestations frais de santé collective ; - capacité a produire des statistiques de
liquidation "ligne a ligne" permettant une remontée d'information unique et
fiable sur les départements concernés; - capacité a gérer les actes en tiers-payant
sur I'ensemble des sites. Le candidat en apporte la preuve par tout moyen,
notamment par des attestations de clients précédents. 4. Modalités de la gestion
qui est obligatoirement confiée a la MSA : - Modalité d'échange entre MSA
(organisme d'assurance maladie), le CANDIDAT et I'ASSURE (salarié ou ayant
droits) - Utilisation obligatoire du décompte unique MSA (Noémie 3); le
remboursement de la part complémentaire sera assuré en méme temps que la
part obligatoire par la MSA assurance maladie - Rémunération de la gestion pour
compte qui sera réalisée par la MSA

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

Nombre minimal de candidats a convoquer pour la seconde étape de la procédure
:3

Nombre maximal de candidats a convoquer pour la seconde étape de la
procédure : 5

La procédure se déroulera en plusieurs étapes. A chaque étape, certains

participants peuvent étre éliminés

5.1.11 Documents de marché

Adresse des documents de marché : https://www.achatpublic.com/sdm/ent2/gen/index.
jsp
5.1.12 Conditions du marché public

Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Autorisée
Adresse de présentation : https://www.achatpublic.com/sdm/ent2/gen/index.jsp

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée

Date limite de réception des demandes de participation : 31/07/2025 a 12:00
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Conditions du marché :

Le marché doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés :
Non

Facturation en ligne : Requise
La commande en ligne sera utilisée : non

Le paiement en ligne sera utilisé : non

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Pas d’accord-cadre

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de recours : TRIBUNAL JUDICIAIRE DE NARBONNE

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché : MSA GRAND SUD

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché : MSA GRAND
SuUD

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours :

TRIBUNAL JUDICIAIRE DE NARBONNE

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0002

Titre : Lot 2 : Contrat "Prévoyance/Décés"
Description : Assurance prévoyance/déces a adhésion obligatoire.

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 66511000 Services d'assurance vie
5.1.2 Lieu d’exécution

Adresse postale : 10 rue Aristide Boucicaut ZAC Bonne Source

Ville : NARBONNE

Code postal : 11100

Subdivision pays (NUTS) : Aude ( FRJ11)

Pays : France

Informations complémentaires :

5.1.3 Durée estimée

Date de début : 01/01/2026
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Date de fin de durée : 31/12/2028

5.1.5 Valeur
Valeur estimée hors TVA : 93,430 Euro

5.1.6 Informations générales

Participation réservée : La participation n’est pas réservée.
Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non

Le marché en question convient aussi aux petites et moyennes entreprises (PME) : non

5.1.9 Critéres de sélection

Sources des critéres de sélection : Avis

Critere : Autres exigences économiques ou financiéres

Description : Les candidatures recevables seront sélectionnées en fonction des
critéres suivants : - garanties et capacités techniques, économiques et financiéres
y compris la gestion confiée a la MSA avec rémunération - références
professionnelles Conditions de participation : 1) Habilitation a exercer I'activité
professionnelle, y compris exigences relatives a l'inscription au registre du
commerce ou de la profession : Liste et description succincte des conditions :
Renseignements et formalités nécessaires pour évaluer si ces exigences sont
remplies, chaque candidat produit a I'appui de sa candidature pour justifier de ses
qualités et capacités : DC1 Lettre de candidature et d'habilitation du mandataire
par ses co-traitants (dossier a fournir tant pour l'intermédiaire que pour
I'assureur), DC2 Déclaration du candidat (dossier a fournir tant pour
I'intermédiaire que pour I'assureur), Documents disponibles sur le site http://www.
economie.gouv.fr sachant que La MSA accepte que le candidat présente sa
candidature sous la forme d'un document unique de marché européen (DUME)
Pouvoirs de la personne habilitée a engager la société Une copie de |'agrément
administratif dont la compagnie d'assurance, I'Institution de Prévoyance ou la
mutuelle doit étre titulaire pour exercer son activité et répondre aux marchés
publics, en application de I'article L 321.1 du Code des assurances ou une
attestation de I'A.C.P.R. (Autorité de Contrdle Prudentiel et de Résolution) Pour
les intermédiaires : documents professionnels faisant référence aux 3 obligations
suivantes : - attestation de garantie financiére d'une société d'assurances ou d'une
banque, - attestation d'assurance de responsabilité civile professionnelle en
vigueur, - attestation d'inscription a I'ORIAS 2) Capacité économique et financiére
: Liste et description succincte des critéres de sélection : Une déclaration
concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires concernant le service
d'assurance SANTE et DECES auquel se réfere le marché, réalisés au cours des
trois derniers exercices disponibles, a savoir : - pour les intermédiaires, le montant
des commissions (global et dédié a I'assurance santé collective et déces) est
demandé avec celui de |'organisme assureur choisi; - Bilan ou états financiers
simplifiés faisant apparaitre notamment le montant des fonds propres et la marge
de solvabilité; - Le candidat devra présenter et justifier de critéres de solvabilité
respectant ceux exigés par les autorités de tutelle 3) Capacité technique et
professionnelle : Liste et description succincte des critéres de sélection : 1.
Présentation d'une liste détaillée des principaux contrats ou marchés d'assurance
collective SANTE et DECES avec mention du risque assuré réalisés au cours des 3
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dernieres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé
(les services présentés peuvent étre prouvés par des attestations du destinataire
ou, a défaut, par une déclaration du candidat. Les références citées devront
pouvoir étre contactées par téléphone ou par mail); 2. Déclaration indiquant les
matériels et logiciels dont le candidat dispose pour la réalisation de marchés de
méme nature (réseau, site intranet pour suivre I'évolution des décomptes, gestion
des différents tiers payants, fourniture des statistiques); 3. Une présentation
détaillée de la structure, de 'organisation de la société et de ses partenaires
potentiels pour assurer les différents types de prestations; Le candidat doit
disposer des moyens humains et matériels présentant au moins toutes les
compétences ci- aprés : - compétences dans le domaine de la gestion de
prestations frais de santé collective ; - capacité a produire des statistiques de
liquidation "ligne a ligne" permettant une remontée d'information unique et
fiable sur les départements concernés; - capacité a gérer les actes en tiers-payant
sur I'ensemble des sites. Le candidat en apporte la preuve par tout moyen,
notamment par des attestations de clients précédents. 4. Modalités de la gestion
qui est obligatoirement confiée a la MSA : - Modalité d'échange entre MSA
(organisme d'assurance maladie), le CANDIDAT et I'ASSURE (salarié ou ayant
droits) - Utilisation obligatoire du décompte unique MSA (Noémie 3); le
remboursement de la part complémentaire sera assuré en méme temps que la
part obligatoire par la MSA assurance maladie - Rémunération de la gestion pour
compte qui sera réalisée par la MSA

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

Nombre minimal de candidats a convoquer pour la seconde étape de la procédure
:3

Nombre maximal de candidats a convoquer pour la seconde étape de la
procédure : 5

La procédure se déroulera en plusieurs étapes. A chaque étape, certains

participants peuvent étre éliminés

5.1.11 Documents de marché

Adresse des documents de marché : https://www.achatpublic.com/sdm/ent2/gen/index.
jsp
5.1.12 Conditions du marché public

Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Autorisée
Adresse de présentation : https://www.achatpublic.com/sdm/ent2/gen/index.jsp

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée
Variantes : Non autorisée

Date limite de réception des demandes de participation : 31/07/2025 a 12:00
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Conditions du marché :

Le marché doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés :
Non

Facturation en ligne : Requise
La commande en ligne sera utilisée : non

Le paiement en ligne sera utilisé : non

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Pas d’accord-cadre

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen
Organisation chargée des procédures de recours : TRIBUNAL JUDICIAIRE DE NARBONNE
Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours :

TRIBUNAL JUDICIAIRE DE NARBONNE

Section 8 - Organisations
8.1 ORG-0001
Nom officiel : MSA GRAND SUD

Numéro d’enregistrement : 51918013700019

Adresse postale : 10 rue Aristide Boucicaut ZAC Bonne Source
Ville : NARBONNE

Code postal : 11100

Subdivision pays (NUTS) : Aude ( FRJ11)

Pays : France

Point de contact : Pour la partie technique : Audrey CORBIERE - Email : corbiere.
audrey@grandsud.msa.fr Pour la partie administrative : Jean-Yves VOIRIN - Email : voirin.jean-
yves@grandsud.msa.fr

Adresse électronique : voirin.jean-yves@grandsud.msa.fr
Téléphone : 046811760
Profil de I'acheteur : https://www.achatpublic.com/sdm/ent2/gen/index.jsp

Réles de cette organisation :

Acheteur

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché
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8.1 ORG-0002
Nom officiel : TRIBUNAL JUDICIAIRE DE NARBONNE

Numéro d’enregistrement : 177340111800778
Adresse postale : 19 boulevard du Général de Gaulle
Ville : NARBONNE

Code postal : 11100

Subdivision pays (NUTS) : Aude ( FRJ11)

Pays : France

Adresse électronique : accueil-narbonne@justice.fr
Téléphone : 0434446060

Réles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de recours

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours

Informations relatives a l'avis

Identifiant/version de I'avis : 9f6f9199-4c8c-4e64-8bfc-ae447bb3209b - 01
Type de formulaire : Mise en concurrence

Type d’avis : Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Date d’envoi de I'avis : 01/07/2025 a 17:23

Langues dans lesquelles I'avis en question est officiellement disponible : francais

Date d'envoi du présent avis a la publication : 01/07/2025
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