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Fraternite

Avis d’attribution de marché

Attention : les informations contenues dans I'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte
intégral de I'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
g=idweb:25-1330

Département(s) de publication : 94, 92, 93, 75
Annonce n°® 25-1330

Section 1- Acheteur
1.1 Acheteur
Nom officiel : CPAM DU VAL DE MARNE

Forme juridique de I'acheteur : Entité disposant de droits spéciaux ou exclusifs
Activité du pouvoir adjudicateur : Protection sociale
Section 2 - Procédure

2.1 Procédure

Titre : Assistance au recrutement des collaborateurs de la CPAM du Val de Marne

Description : Le présent accord-cadre a pour objet d'assister au recrutement des futurs
collaborateurs de la CPAM du Val-de-Marne. Dans le but de satisfaire les besoins en
recrutement des secteurs demandeurs dans des délais réduits mais également en vue de capter
les candidatures adéquates, le recours a des cabinets de recrutement fait partie intégrante du
plan d?action visant au renforcement des effectifs de la CPAM du Val-de-Marne.

Identifiant de la procédure : bb381fa8-7e31-4a7a-a96e-36c0f24ee316
Avis précédent : 8945a323-4151-44b4-aeca-04cbe3c989b5-01
Identifiant interne : AOO 09-2024

Type de procédure : Ouverte

2.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79600000 Services de recrutement

2.1.4 Informations générales

Base juridique :

Directive 2014/24/UE
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Section 5 - Lot
5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0001

Titre : Prestations d'assistance au recrutement dans le domaine de la relation client

Description : Les recrutements de la relation clients concernent les métiers d'accueil et de
proximité centrés sur le conseil et I'accompagnement des assurés.

Identifiant interne : 1

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79600000 Services de recrutement

5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non

5.1.10 Critéres d'attribution
Critére :

Type : Prix

Description : Prix: 40 points

Critére :
Type : Qualité
Description : Explication du process de recrutement 15 points Qualité des

livrables attendus 15 points Garantie de remplacement 10 points Expertise du
cabinet 20 points

Description de la méthode a utiliser si la pondération ne peut étre exprimée par des
critéres : Le critere « valeur technique » sera noté sur 60 points, et sera apprécié au
regard des éléments remis par le candidat a I'appui de son offre. Le critére « Prix » sera
noté sur 40 points selon les Bordereaux de prix unitaires

5.1.12 Conditions du marché public

Informations relatives aux délais de recours : 2 mois

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de médiation : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation chargée des procédures de recours : CPAM DU VAL DE MARNE
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Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché : CPAM DU VAL
DE MARNE

Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours : CPAM DU
VAL DE MARNE

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0002

Titre : Prestations d'assistance au recrutement dans le domaine des prestations de sécurité
sociale

Description : Les recrutements dans le secteur des prestations de Sécurité sociale s'effectuent
au sein de plusieurs services. Les techniciens de prestations, apres avoir appréhender la
législation Sécurité sociale, sont en charge d?analyser, de calculer et de traiter des dossiers en
versant les prestations dues.

Identifiant interne : 2

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79600000 Services de recrutement
5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non
5.1.10 Critéres d’'attribution

Critére :

Type : Prix

Description : Prix:40 points
Critere :

Type : Qualité

Description : Explication du process 15 points Qualité des livrables 15 points
Garantie de remplacement 10 points Expertise du cabinet 20 points

Description de la méthode a utiliser si la pondération ne peut étre exprimée par des
critéres : Le critére « valeur technique » sera noté sur 60 points, et sera apprécié au
regard des éléments remis par le candidat a I'appui de son offre. Le critére « Prix » sera
noté sur 40 points selon les Bordereaux de prix unitaires

5.1.12 Conditions du marché public

Informations relatives aux délais de recours : 2 mois

5.1.15 Techniques

Accord-cadre :
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Accord-cadre, sans remise en concurrence

Informations sur le systéeme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de médiation : CPAM DU VAL DE MARNE
Organisation chargée des procédures de recours : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché : CPAM DU VAL
DE MARNE

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours : CPAM DU
VAL DE MARNE

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0003

Titre : Prestations d'assistance au recrutement dans le domaine juridique

Description : Les recrutements juridiques concernent plusieurs directions et permettent de
sécuriser les activités de la Cpam et le traitement des litiges liés a I?application de la
réglementation.

Identifiant interne : 3

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79600000 Services de recrutement
5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non
5.1.10 Critéres d’attribution

Critére :

Type : Prix

Description : Prix 40 points
Critere :

Type : Qualité

Description : Explication du process de recrutement 15 points Qualité des
livrables 15 points Garantie de remplacement 10 points Expertise du cabinet 20
points

Description de la méthode a utiliser si la pondération ne peut étre exprimée par des
critéres : Le critére « valeur technique » sera noté sur 60 points, et sera apprécié au
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regard des éléments remis par le candidat a I'appui de son offre. Le critére « Prix » sera
noté sur 40 points selon les Bordereaux de prix unitaires

5.1.12 Conditions du marché public

Informations relatives aux délais de recours : 2 mois

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de médiation : CPAM DU VAL DE MARNE
Organisation chargée des procédures de recours : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché : CPAM DU VAL
DE MARNE

Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours : CPAM DU
VAL DE MARNE

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0004

Titre : Prestations d'assistance au recrutement dans le domaine médical et paramédical

Description : Les recrutements dans le domaine médical et paramédical concernent les métiers
présents dans les centres de santé de [?organisme.

Identifiant interne : 4

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79600000 Services de recrutement
5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non
5.1.10 Critéres d’attribution

Critere :

Type : Prix

Description : Prix 40 points
Critere :
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Type : Qualité

Description : Explication du process de recrutement 15 points Qualité des
livrables 15 points Garantie de remplacement 10 points Expertise du cabinet 20
points

Description de la méthode a utiliser si la pondération ne peut étre exprimée par des
critéres : Le critere « valeur technique » sera noté sur 60 points, et sera apprécié au
regard des éléments remis par le candidat a I'appui de son offre. Le critére « Prix » sera
noté sur 40 points selon les Bordereaux de prix unitaires

5.1.12 Conditions du marché public

Informations relatives aux délais de recours : 2 mois

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de médiation : CPAM DU VAL DE MARNE
Organisation chargée des procédures de recours : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché : CPAM DU VAL
DE MARNE

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours : CPAM DU
VAL DE MARNE

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0005

Titre : Prestations d'assistance au recrutement dans le domaine des fonctions supports

Description : Les recrutements dans les fonctions supports concernent les métiers axés sur la
coordination des moyens nécessaires a la réalisation des missions de chaque direction.

Identifiant interne : 5

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79600000 Services de recrutement

5.1.6 Informations générales

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : non
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5.1.10 Critéres d'attribution
Critere :

Type : Prix

Description : Prix 40 points
Critere :

Type : Qualité

Description : Exolication du process de recrutement 15 points Qualité des
livrables attendus 15 points Garantie de remplacement 10 points Expertise du
cabinet 20 points

Description de la méthode a utiliser si la pondération ne peut étre exprimée par des
critéres : Le critere « valeur technique » sera noté sur 60 points, et sera apprécié au
regard des éléments remis par le candidat a I'appui de son offre. Le critére « Prix » sera
noté sur 40 points selon les Bordereaux de prix unitaires

5.1.12 Conditions du marché public

Informations relatives aux délais de recours : 2 mois

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de médiation : CPAM DU VAL DE MARNE
Organisation chargée des procédures de recours : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché : CPAM DU VAL DE MARNE

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché : CPAM DU VAL
DE MARNE

Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours : CPAM DU
VAL DE MARNE

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

Section 6 - Résultats

Valeur de tous les contrats attribués dans cet avis : 792,000 Euro
Valeur maximale des accords-cadres dans cette procédure : 792,000 Euro

6.1 Résultat — Identifiants des lots : LOT-0001

Au moins un lauréat a été choisi.

Accord-cadre :
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Valeur maximale de I'accord-cadre : 180,000 Euro

6.1.2 Informations sur les lauréats
Lauréat :

Nom de la partie appelante : Manpower France SAS

Chef de file du soumissionnaire : Manpower France SAS

Nom officiel : Adecco France, Adecco France, Adecco France
Offre :

Identifiant de I'offre : Manpower France SAS

Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0001

Valeur du résultat : 180,000 Euro

La valeur de la sous-traitance est connue : non

Le pourcentage de la sous-traitance est connu : non

Informations relatives au marché :

Identifiant du marché : 57-2024

Date a laquelle le lauréat a été choisi : 27/11/2024

Date de conclusion du marché : 27/11/2024

Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

6.1.4 Informations statistiques
Offres ou demandes de participation regues :
Type de soumissions regues : Offres présentées par voie électronique

Nombre d’'offres ou de demandes de participation regues : 15

6.1 Résultat - Identifiants des lots : LOT-0002

Au moins un lauréat a été choisi.
Accord-cadre :

Valeur maximale de I'accord-cadre : 180,000 Euro

6.1.2 Informations sur les lauréats
Lauréat :

Nom de la partie appelante : Manpower France SAS

Chef de file du soumissionnaire : Manpower France SAS

Nom officiel : Adecco France, Adecco France, Adecco France
Offre :

Identifiant de I'offre : Manpower France SAS
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Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0002
Valeur du résultat : 180,000 Euro

La valeur de la sous-traitance est connue : non

Le pourcentage de la sous-traitance est connu : non

Informations relatives au marché :

Identifiant du marché : 58-2024

Date a laquelle le lauréat a été choisi : 28/11/2024

Date de conclusion du marché : 28/11/2024

Le marché est attribué dans le contexte d’'un accord-cadre : oui

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

6.1.4 Informations statistiques
Offres ou demandes de participation regues :
Type de soumissions regues : Offres présentées par voie électronique

Nombre d’offres ou de demandes de participation regues : 15

6.1 Résultat - Identifiants des lots : LOT-0003

Au moins un lauréat a été choisi.

6.1.2 Informations sur les lauréats
Lauréat :

Nom de la partie appelante : Marque Eligera

Chef de file du soumissionnaire : Marque Eligera

Nom officiel : Adecco France, Adecco France, Marque Eligera, Adecco France
Offre :

Identifiant de I'offre : Marque Eligera

Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0003

Valeur du résultat : 216,000 Euro

La valeur de la sous-traitance est connue : non

Le pourcentage de la sous-traitance est connu : non

Informations relatives au marché :

Identifiant du marché : 59-2024

Date a laquelle le lauréat a été choisi : 09/12/2024

Date de conclusion du marché : 09/12/2024

Le marché est attribué dans le contexte d’'un accord-cadre : oui

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE
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6.1.4 Informations statistiques
Offres ou demandes de participation regues :
Type de soumissions regues : Offres présentées par voie électronique

Nombre d’'offres ou de demandes de participation regues : 15

6.1 Résultat - Identifiants des lots : LOT-0004

Au moins un lauréat a été choisi.
Accord-cadre :

Valeur maximale de I'accord-cadre : 96,000 Euro

6.1.2 Informations sur les lauréats
Lauréat :

Nom de la partie appelante : Actual group

Chef de file du soumissionnaire : Actual group

Nom officiel : Le mercato de I'emploi

Offre :

Identifiant de I'offre : Actual group

Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0004
Valeur du résultat : 96,000 Euro

La valeur de la sous-traitance est connue : non

Le pourcentage de la sous-traitance est connu : non

Informations relatives au marché :

Identifiant du marché : 60-2024

Date a laquelle le lauréat a été choisi : 09/12/2024

Date de conclusion du marché : 09/12/2024

Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

6.1.4 Informations statistiques
Offres ou demandes de participation regues :
Type de soumissions regues : Offres présentées par voie électronique

Nombre d’'offres ou de demandes de participation regues : 15

6.1 Résultat - Identifiants des lots : LOT-0005

Au moins un lauréat a été choisi.

Accord-cadre :
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Valeur maximale de I'accord-cadre : 120,000 Euro

6.1.2 Informations sur les lauréats
Lauréat :

Nom de la partie appelante : Adecco

Chef de file du soumissionnaire : Adecco France

Nom officiel : Adecco France, Adecco France, Marque Eligera, Adecco France
Offre :

Identifiant de I'offre : Adecco France

Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0005

Valeur du résultat : 120,000 Euro

La valeur de la sous-traitance est connue : non

Le pourcentage de la sous-traitance est connu : non

Informations relatives au marché :

Identifiant du marché : 61-2024

Date a laquelle le lauréat a été choisi : 09/12/2024

Date de conclusion du marché : 09/12/2024

Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

Organisation qui signe le marché : CPAM DU VAL DE MARNE

6.1.4 Informations statistiques
Offres ou demandes de participation regues :
Type de soumissions regues : Offres présentées par voie électronique

Nombre d’'offres ou de demandes de participation regues : 15

Section 8 - Organisations
8.1 ORG-0004
Nom officiel : CPAM DU VAL DE MARNE

Numéro d’enregistrement : 323 914 143 00132

Adresse postale : 93 Avenue du Général de Gaulle

Ville : CRETEIL

Code postal : 94000

Subdivision pays (NUTS) : Val-de-Marne ( FR107 )

Pays : France

Adresse électronique : achats-marches.cpam-val-de-marne@assurance-maladie.fr

Téléphone : 0143993400
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Autres points de contact :

Nom officiel : Greffe du Tribunal de Justice de Paris
Roles de cette organisation :
Acheteur

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché

Organisation qui fournit un accés hors ligne aux documents de marché
Organisation chargée des procédures de recours

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours
Organisation chargée des procédures de médiation

Organisation qui signe le marché

8.1 ORG-0009

Nom officiel : Le mercato de I'emploi

Numéro d’enregistrement : 83126796800020

Adresse postale : Rue de la bonne fin ZAE du pont neuf
Ville : Salles d'angles

Code postal : 16130

Subdivision pays (NUTS) : Charente ( FRI31)

Pays : France

Roles de cette organisation :

Soumissionnaire

Lauréat de ces lots : LOT-0004

8.1 ORG-0008

Nom officiel : Actual group

Numeéro d’enregistrement : 510899909
Adresse postale : 11 rue Emile Brault

Ville : Laval

Code postal : 53000

Subdivision pays (NUTS) : Mayenne ( FRGO3)
Pays : France

Réles de cette organisation :
Soumissionnaire

Chef de groupe
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Lauréat de ces lots : LOT-0004

8.1 ORG-0007

Nom officiel : Marque Eligera

Numéro d’enregistrement : 85079197100037

Adresse postale : 12 Rue Laffargue, immeuble C, appart 113
Ville : Agen

Code postal : 47000

Subdivision pays (NUTS) : Gironde ( FRI12)

Pays : France

Réles de cette organisation :
Soumissionnaire

Chef de groupe

Lauréat de ces lots : LOT-0003, LOT-0005

8.1 ORG-0006

Nom officiel : Adecco France

Numéro d’enregistrement : 998823504
Adresse postale : 2 Rue Henri Legray

Ville : Villeurbanne

Code postal : 69100

Subdivision pays (NUTS) : Rhone ( FRK26 )
Pays : France

Réles de cette organisation :
Soumissionnaire

Chef de groupe

Lauréat de ces lots : LOT-0001, LOT-0003, LOT-0005, LOT-0002

8.1 ORG-0005

Nom officiel : Manpower France SAS

Numéro d’enregistrement : 42995529714918
Adresse postale : 6 Place des degrés TSA 61117
Ville : La Défense Cedex

Code postal : 92030

Subdivision pays (NUTS) : Hauts-de-Seine ( FR105))

Pays : France
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Réles de cette organisation :
Soumissionnaire

Chef de groupe

Lauréat de ces lots : LOT-0001, LOT-0002

Section 11 - Informations relatives a l'avis
11.1 Informations relatives a l'avis

Identifiant/version de l'avis : fa244d8a-25b9-4c4e-afbb-59f2e8f7bf90 - 01
Type de formulaire : Résultats

Type d’avis : Avis d'attribution de marché ou de concession - régime ordinaire
Date d’envoi de I'avis : 07/01/2025 a 11:49

Langues dans lesquelles I’avis en question est officiellement disponible : frangais

11.2 Informations relatives a la publication

Date d'envoi du présent avis a la publication : 07/01/2025
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