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Département(s) de publication : 75
Annonce n° 24-137048

Section 1- Acheteur
1.1 Acheteur

Nom officiel : Opéra national de Paris

Forme juridique de I'acheteur : Organisme de droit public

Activité du pouvoir adjudicateur : Loisirs, culture et culte
Section 2 - Procédure

2.1 Procédure

Titre : Prestations de conseil et d'assistance au recrutement pour la Direction des ressources
humaines de I'Opéra national de Paris

Description : Il s'agit d'un marché de services alloti passé sous la forme d'accords-cadres a bons
de commandes, en application de I'article R. 2162-2 alinéa 2 du code de la commande publique

Identifiant de la procédure : 51b65758-3b2e-4997-bb32-d0785271ff74
Identifiant interne : MP-24-DRH-047-048-049

Type de procédure : Restreinte

La procédure est accélérée : non

2.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources
humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79600000 Services de recrutement

2.1.4 Informations générales

Informations complémentaires : Chaque lot est conclu pour une durée de deux ans a
compter de sa date de notification, reconductible tacitement 2 fois un an. Les seuils de
chaque lot sont indiqués dans les documents de la consultation. Le nombre de candidats
admis a présenter une offre est limité a cinqg (5) pour chaque lot, étant précisé que le
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nombre de lots pour lesquels un méme opérateur économique peut présenter une offre
est limité a1

Base juridique :
Directive 2014/24/UE
2.1.5 Conditions du marché public

Conditions de présentation :

Nombre maximal de lots pour lesquels un soumissionnaire peut présenter une
offre : 1

2.1.6 Motifs d’exclusion

Motifs d’exclusion purement nationaux : « Le candidat individuel, ou chaque membre du
groupement, ne doit pas entrer dans I'un des cas d’exclusion de la procédure de
passation prévus par le code de la commande publique.

Section 5 - Lot

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0001
Titre : MP-24-DRH-047

Description : Prestations de conseil et d'assistance au recrutement de collaborateurs cadres
dirigeants et cadres stratégiques avec des missions managériales

Identifiant interne : 1

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources
humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des
ressources humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79600000 Services de recrutement
5.1.3 Durée estimée

Date de début : 14/04/2025

Durée : 48 Mois

5.1.4 Renouvellement

Nombre maximal de renouvellements : 0

5.1.6 Informations générales
Participation réservée : La participation n’est pas réservée.
Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : oui

5.1.7 Marché public stratégique

Méthode utilisée pour réduire I'incidence environnementale : Autre
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5.1.9 Critéres de sélection
Critére :

Type : Aptitude a exercer |'activité professionnelle

Description : - Si le candidat est établi ou domicilié a I'étranger, une déclaration
sur I'honneur du candidat attestant qu'il fournit a ses salariés des bulletins de paie
comportant les mentions prévues a |'article R. 3243-1 du code du travail, ou des
documents équivalents - Déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est
en régle, au cours de I'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le
lancement de la consultation, au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5
et L. 5212-9 du code du travail, concernant I'emploi des travailleurs handicapés -
Formulaire Dc1, Lettre de candidature _ Habilitation du mandataire par ses co-
traitants. (disponible a I'adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj
[formulaires-declaration-du-candidat) - Formulaire Dc2, Déclaration du candidat
individuel ou du membre du groupement. (disponible a I'adresse suivante :
http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat) - Si le
candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant
que le travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des
articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ou le
candidat emploie des salariés, conformément a |'article D. 8222-5-3° du code du
travail) - Copie du ou des jugements prononcés, si le candidat est en

redressement judiciaire. Cf Réglement de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Critére :

Type : Capacité économique et financiere

Description : - Formulaire Dc4, Déclaration de sous-traitance. (disponible a
|_adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-
candidat-dc1-dc2-dc3-dc4) - Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et
le chiffre d'affaires concernant les fournitures, services ou travaux objet du
marché, réalisés au cours des trois derniers exercices disponibles. Cf Réglement
de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Critére :

Type : Capacité technique et professionnelle

Description : - Indication des titres d'études et professionnels de I'opérateur
économique - Présentation d'une liste des principales fournitures ou des
principaux services effectués au cours des trois derniéres années, indiquant le
montant, la date et le destinataire public ou privé. - Déclaration indiquant les
effectifs moyens annuels du candidat et I'importance du personnel
d'encadrement pour chacune des trois derniéres années. - Indication des titres
d'études et professionnels des cadres de I'entreprise et notamment des
responsables de prestation de services ou de conduite des travaux de méme
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nature que celle du marché. - Certificats établis par des services chargés du
contréle de la qualité et habilités a attester la conformité des fournitures par des
références a certaines spécifications techniques. Il est accepté d'autres preuves
de mesures équivalentes de garantie de la qualité produites par le candidat, si
celui-ci n'a pas acces a ces certificats ou n'a aucune possibilité de les obtenir dans
les délais fixés - Certificats de qualifications professionnelles. La preuve de la
capacité du candidat peut étre apportée par tout moyen, notamment par des
certificats d'identité professionnelle ou des références de travaux attestant de la
compétence de |'opérateur économique a réaliser la prestation pour laquelle il se
porte candidat Cf Réglement de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé
Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la

seconde étape de la procédure

5.1.11 Documents de marché

Adresse des documents de marché : https://www.marches-publics.info

Canal de communication ad hoc :

Nom : AW Solutions

5.1.12 Conditions du marché public
Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Requise

Adresse de présentation : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.cfm?
fuseaction=demat.termes&amp;|IDM=1569956

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée

La signature ou le cachet électronique avancé(e) ou qualifié(e) [au sens du
réglement (UE) N2 910/2014] est requis(e)

Variantes : Non autorisée

Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres : Non autorisée
Date limite de réception des offres : 10/01/2025 a 12:00

Date limite de validité de I'offre : 6 Mois

Conditions du marché :

Le marché doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés :
Non

Facturation en ligne : Requise
La commande en ligne sera utilisée : non

Le paiement en ligne sera utilisé : non

5.1.15 Techniques
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Accord-cadre :

Pas d’accord-cadre

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique
Enchére électronique : non
5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen
Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal administratif de Paris

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours : Tribunal
administratif de Paris

TED eSender : Avenue-Web Systémes

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0002
Titre : MP-24-DRH-048

Description : Prestations de conseil et d'assistance au recrutement de collaborateurs, cadres et
non-cadres, des fonctions supports/généralistes

Identifiant interne : 2

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources
humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des
ressources humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79600000 Services de recrutement
5.1.3 Durée estimée

Date de début : 14/04/2025

Durée : 48 Mois

5.1.4 Renouvellement

Nombre maximal de renouvellements : O

5.1.6 Informations générales

Participation réservée : La participation n’est pas réservée.
Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : oui

5.1.7 Marché public stratégique

Méthode utilisée pour réduire I'incidence environnementale : Autre

5.1.9 Critéres de sélection
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Critere :

Type : Aptitude a exercer |'activité professionnelle

Description : - Si le candidat est établi ou domicilié a I'étranger, une déclaration
sur I'honneur du candidat attestant qu'il fournit a ses salariés des bulletins de paie
comportant les mentions prévues a |'article R. 3243-1 du code du travail, ou des
documents équivalents - Déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est
en regle, au cours de I'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le
lancement de la consultation, au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5
et L. 5212-9 du code du travail, concernant I'emploi des travailleurs handicapés -
Formulaire Dc1, Lettre de candidature _ Habilitation du mandataire par ses co-
traitants. (disponible a I'adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj
[formulaires-declaration-du-candidat) - Formulaire Dc2, Déclaration du candidat
individuel ou du membre du groupement. (disponible a I'adresse suivante :
http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat) - Si le
candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant
que le travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des
articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ou le
candidat emploie des salariés, conformément a ['article D. 8222-5-3° du code du
travail) - Copie du ou des jugements prononces, si le candidat est en
redressement judiciaire. Cf Réglement de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Critére :

Type : Capacité économique et financiere

Description : - Formulaire Dc4, Déclaration de sous-traitance. (disponible a
|_adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-
candidat-dc1-dc2-dc3-dc4) - Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et
le chiffre d'affaires concernant les fournitures, services ou travaux objet du
marché, réalisés au cours des trois derniers exercices disponibles. Cf Réglement
de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Critere :

Type : Capacité technique et professionnelle

Description : - Indication des titres d'études et professionnels de I'opérateur
économique - Présentation d'une liste des principales fournitures ou des
principaux services effectués au cours des trois derniéres années, indiquant le
montant, la date et le destinataire public ou privé. - Déclaration indiquant les
effectifs moyens annuels du candidat et I'importance du personnel
d'encadrement pour chacune des trois derniéres années. - Indication des titres
d'études et professionnels des cadres de I'entreprise et notamment des
responsables de prestation de services ou de conduite des travaux de méme
nature que celle du marché. - Certificats établis par des services chargés du
contrdle de la qualité et habilités a attester la conformité des fournitures par des
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références a certaines spécifications techniques. Il est accepté d'autres preuves
de mesures équivalentes de garantie de la qualité produites par le candidat, si
celui-ci n'a pas acces a ces certificats ou n'a aucune possibilité de les obtenir dans
les délais fixés - Certificats de qualifications professionnelles. La preuve de la
capacité du candidat peut étre apportée par tout moyen, notamment par des
certificats d'identité professionnelle ou des références de travaux attestant de la
compétence de |'opérateur économique a réaliser la prestation pour laquelle il se
porte candidat Cf Réglement de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé
Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la

seconde étape de la procédure

5.1.11 Documents de marché

Adresse des documents de marché : https://www.marches-publics.info

Canal de communication ad hoc :

Nom : AW Solutions

5.1.12 Conditions du marché public
Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Requise

Adresse de présentation : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.cfm?
fuseaction=demat.termes&amp;|IDM=1569956

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée

La signature ou le cachet électronique avancé(e) ou qualifié(e) [au sens du
réglement (UE) N2 910/2014] est requis(e)

Variantes : Non autorisée

Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres : Non autorisée
Date limite de réception des offres : 10/01/2025 a 12:00

Date limite de validité de I'offre : 6 Mois

Conditions du marché :

Le marché doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés :
Non

Facturation en ligne : Requise
La commande en ligne sera utilisée : non

Le paiement en ligne sera utilisé : non

5.1.15 Techniques

Accord-cadre :
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Pas d’accord-cadre

Informations sur le systéeme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique
Enchére électronique : non
5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal administratif de Paris

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours : Tribunal
administratif de Paris

TED eSender : Avenue-Web Systémes

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0003
Titre : MP-24-DRH-049

Description : Prestations de conseil et d'assistance au recrutement de collaborateurs, cadres et
non-cadres, sur des postes a forte dimension technique et artistique propres au spectacle vivant

Identifiant interne : 3

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources
humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79414000 Services de conseil en gestion des
ressources humaines

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 79600000 Services de recrutement
5.1.3 Durée estimée

Date de début : 14/04/2025

Durée : 48 Mois

5.1.4 Renouvellement

Nombre maximal de renouvellements : O

5.1.6 Informations générales
Participation réservée : La participation n’est pas réservée.
Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP) : oui

5.1.7 Marché public stratégique

Méthode utilisée pour réduire I'incidence environnementale : Autre

5.1.9 Critéres de sélection

Critére :
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Type : Aptitude a exercer 'activité professionnelle

Description : - Si le candidat est établi ou domicilié a I'étranger, une déclaration
sur I'honneur du candidat attestant qu'il fournit a ses salariés des bulletins de paie
comportant les mentions prévues a |'article R. 3243-1 du code du travail, ou des
documents équivalents - Déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est
en régle, au cours de I'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le
lancement de la consultation, au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5
et L. 5212-9 du code du travail, concernant I'emploi des travailleurs handicapés -
Formulaire Dc1, Lettre de candidature _ Habilitation du mandataire par ses co-
traitants. (disponible a I'adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj
[formulaires-declaration-du-candidat) - Formulaire Dc2, Déclaration du candidat
individuel ou du membre du groupement. (disponible a I'adresse suivante :
http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat) - Si le
candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant
que le travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des
articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ou le
candidat emploie des salariés, conformément a ['article D. 8222-5-3° du code du
travail) - Copie du ou des jugements prononcés, si le candidat est en

redressement judiciaire. Cf Réglement de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Critére :

Type : Capacité économique et financiere

Description : - Formulaire Dc4, Déclaration de sous-traitance. (disponible a
|_adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-
candidat-dc1-dc2-dc3-dc4) - Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et
le chiffre d'affaires concernant les fournitures, services ou travaux objet du
marché, réalisés au cours des trois derniers exercices disponibles. Cf Réglement
de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé

Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la
seconde étape de la procédure

Critére :

Type : Capacité technique et professionnelle

Description : - Indication des titres d'études et professionnels de I'opérateur
économique - Présentation d'une liste des principales fournitures ou des
principaux services effectués au cours des trois derniéres années, indiquant le
montant, la date et le destinataire public ou privé. - Déclaration indiquant les
effectifs moyens annuels du candidat et I'importance du personnel
d'encadrement pour chacune des trois derniéres années. - Indication des titres
d'études et professionnels des cadres de I'entreprise et notamment des
responsables de prestation de services ou de conduite des travaux de méme
nature que celle du marché. - Certificats établis par des services chargés du
contrdle de la qualité et habilités a attester la conformité des fournitures par des
références a certaines spécifications techniques. Il est accepté d'autres preuves

9/13



de mesures équivalentes de garantie de la qualité produites par le candidat, si
celui-ci n'a pas acces a ces certificats ou n'a aucune possibilité de les obtenir dans
les délais fixés - Certificats de qualifications professionnelles. La preuve de la
capacité du candidat peut étre apportée par tout moyen, notamment par des
certificats d'identité professionnelle ou des références de travaux attestant de la
compétence de |'opérateur économique a réaliser la prestation pour laquelle il se
porte candidat Cf Réglement de la consultation

Utilisation de ce critére : Utilisé
Les critéres seront appliqués pour sélectionner les candidats a convoquer pour la

seconde étape de la procédure

5.1.11 Documents de marché

Adresse des documents de marché : https://www.marches-publics.info

Canal de communication ad hoc :

Nom : AW Solutions

5.1.12 Conditions du marché public
Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Requise

Adresse de présentation : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.cfm?
fuseaction=demat.termes&amp;|IDM=1569956

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée

La signature ou le cachet électronique avancé(e) ou qualifié(e) [au sens du
réglement (UE) N2 910/2014] est requis(e)

Variantes : Non autorisée

Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres : Non autorisée
Date limite de réception des offres : 10/01/2025 a 12:00

Date limite de validité de I'offre : 6 Mois

Conditions du marché :

Le marché doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés :
Non

Facturation en ligne : Requise
La commande en ligne sera utilisée : non

Le paiement en ligne sera utilisé : non

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Pas d’accord-cadre
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Informations sur le systéme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique
Enchére électronique : non
5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal administratif de Paris

Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours : Tribunal
administratif de Paris

TED eSender : Avenue-Web Systemes

Section 8 - Organisations
8.1 ORG-0001

Nom officiel : Avenue-Web Systémes

Numéro d’enregistrement : EA570861-D6F0-E480-2DA227127B5FC9A3
Ville : Seyssinet-Pariset

Code postal : 38170

Subdivision pays (NUTS) : Isére ( FRK24)

Pays : France

Adresse électronique : publications-joue@aws-france.com

Téléphone : +33480041260

Roles de cette organisation :

TED eSender

8.1 ORG-0002

Nom officiel : Opéra national de Paris
Numéro d’enregistrement : 64479

Adresse postale : 120 rue de Lyon

Ville : Paris

Code postal : 75012

Subdivision pays (NUTS) : Paris ( FR101)

Pays : France

Point de contact : NEEF Alexander

Adresse électronique : correspondre@aws-france.com
Téléphone : 0140012186

Adresse internet : http://www.operadeparis.fr

Profil de I'acheteur : https://www.marches-publics.info
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Réles de cette organisation :

Acheteur

8.1 ORG-0003

Nom officiel : Tribunal administratif de Paris

Numeéro d’enregistrement : EA570882-ACA9-F92C-A7B7F69F2F4860CA
Adresse postale : 7 rue de Jouy

Ville : Paris

Code postal : 75181

Subdivision pays (NUTS) : Paris ( FR101)

Pays : France

Adresse électronique : greffe.ta-paris@juradm.fr

Téléphone : 0144594400

Télécopieur : 0144594646

Réles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de recours

8.1 ORG-0004

Nom officiel : Tribunal administratif de Paris

Numéro d’enregistrement : EA570891-A40B-6A16-06F2858511B21D76
Adresse postale : 7 rue de Jouy

Ville : Paris

Code postal : 75181

Subdivision pays (NUTS) : Paris ( FR101)

Pays : France

Adresse électronique : greffe.ta-paris@juradm.fr

Téléphone : 0144594400

Télécopieur : 0144594646

Réles de cette organisation :

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours

Section 11 - Informations relatives a I’avis
11.1 Informations relatives a l’avis

Identifiant/version de I'avis : f3107a5a-522¢c-4be2-a925-cbf2829b562¢ - 01
Type de formulaire : Mise en concurrence

Type d’avis : Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

12/13



Date d’envoi de l'avis : 05/12/2024 3 16:27

Langues dans lesquelles I'avis en question est officiellement disponible : francais

11.2 Informations relatives a la publication

Date d'envoi du présent avis a la publication : 05/12/2024
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