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Egalité
Fraternite

Avis d’attribution de marché

Attention : les informations contenues dans I'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte
intégral de I'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
g=idweb:24-72019

Département(s) de publication : 69
Annonce n° 24-72019

Section 1- Acheteur
1.1 Acheteur
Nom officiel : INSA LYON

Forme juridique de I'acheteur : Organisme de droit public
Activité du pouvoir adjudicateur : Enseignement
Section 2 - Procédure

2.1 Procédure

Titre : Prestations occasionnelles de surveillance, de sécurité incendie, de sureté et de controle
d?acces, d?assistance et secours aux personnes, et de télésurveillance des locaux

Description : Prestations occasionnelles de surveillance, de sécurité incendie, de sureté et de
contréle d?acces, d?assistance et secours aux personnes, et de télésurveillance des locaux

Identifiant de la procédure : 46bb2a64-307b-491d-8f8f-775d2b413a6e
Identifiant interne : M24.0003
Principales caractéristiques de la procédure : MAPA

2.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79713000 Services de gardiennage

2.1.4 Informations générales

Base juridique :

Directive 2014/24/UE

Section 5 - Lot

5.1 Identifiant technique du lot : LOT-0001
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Titre : Prestations occasionnelles de surveillance, de sécurité incendie, de sureté et de controle
d'acces, d'assistance et secours aux personnes et de télésurveillance des locaux

Description : Le présent marché a pour objet I'exécution de prestations occasionnelles de
surveillance, de sécurité incendie, de sureté et de contrdle d'acces, d'assistance et secours aux
personnes et de télésurveillance des locaux.

Identifiant interne : M24.0003

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 79713000 Services de gardiennage

5.1.10 Critéres d’attribution
Critére :

Type : Prix
Description : CRITERE 1-PRIX (30%)

Pondération (pourcentage, valeur exacte) : 30

Critére :

Type : Qualité

Description : CRITERE 2-ORGANISATION ET MOYENS (25%) SC1: Niveau des
habilitations et des qualifications des personnels de la société et Présentation des
agents et du personnel d'encadrement dédiés au marché (nombre d'agent
affectés au marché y compris les agents de sécurité cynophile, fonction au sein de
la société, niveau de formation...) (remplir annexe 1-qualification des personnels
qui est piece jointe) (25%) SC2 : Capacité a répondre a une demande urgente
(25%) SC3 : Plan de formation des agents dédiés au site et des agents de renfort
ou agents volants (25%) SC4 : Adéquation de la taille de I'entreprise et de son
savoir-faire avec la nature et I'importance des prestations a effectuer, en
particulier pour assurer la partie a bons de commande du marché. Une attention
particuliére sera apportée a la démonstration par le candidat de la procédure de
remplacement des agents. (25%)

Pondération (pourcentage, valeur exacte) : 25

Critére :
Type : Qualité
Description : CRITERE 3-MOYENS TECHNIQUES (25%) SC1 : Délai d'intervention
en cas d'urgence (45%) SC2 : Description des uniformes de travail des agents
(dotations quantité par an et par agent) (15%) SC3 : Description de la procédure
de demande de matériels et/ou de vétement de travail d'un agent et comment

I'entreprise répond a sa demande (délai, moyen logistique...) (15%) SC4 : Moyens
mis a disposition pour réaliser les prestations du service (humains....) (25%)

Pondération (pourcentage, valeur exacte) : 25

Critére :

Type : Qualité
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Description : CRITERE 4 -PERFORMANCE EN MATIERE POLITIQUE SOCIALE DE
L'ENTREPRISE (10%) SC1 : Régles applicables aux heures supplémentaires, leur taux
de majorations et le nombres d'heures supplémentaires payées en 2022 (20%)
SC2 : Proposition de I'entreprise en matiére d'insertion professionnelle des
publics en difficultés (personnes en recherche d'emploi, personnes en situation de
handicaps, ...) (40%) SC 3 : Présentation de la politique de I'entreprise en matiére
de parité hommes femmes et d'index de I'égalité professionnelle entre les
hommes et les femmes (40%)

Pondération (pourcentage, valeur exacte) : 10
Critére :
Type : Qualité

Description : CRITERE 5 -PERFORMANCE EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT
DURABLE (10%) SC1 : Bilan Carbone (joindre le résultat du Bilan Carbone) (50%) -
Produire des éléments de preuve. SC2 : Types de véhicules sont utilisés par le
personnel pour se rendre sur les lieux d'exécution des prestations (50%) (Crit'Air a
préciser).

Pondération (pourcentage, valeur exacte) : 10

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, avec remise en concurrence

Informations sur le systéeme d’acquisition dynamique :

Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal administratif de Lyon

Section 6 - Résultats

Valeur de tous les contrats attribués dans cet avis : 152,000 Euro

6.1 Résultat - Identifiants des lots : LOT-0001

Au moins un lauréat a été choisi.

6.1.2 Informations sur les lauréats
Lauréat :

Nom officiel : STAFF SECURITE

Offre :

Identifiant de I'offre : M24.0003

Identifiant du lot ou groupe de lots : LOT-0001

La valeur de la sous-traitance est connue : non

Le pourcentage de la sous-traitance est connu : non

Informations relatives au marché :
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Identifiant du marché : M24.0003

Titre : Prestations occasionnelles de surveillance, de sécurité incendie, de
sureté et de contréle d'accés, d'assistance et secours aux personnes, et de
télésurveillance des locaux

Date a laquelle le lauréat a été choisi : 11/06/2024
Date de conclusion du marché : 19/06/2024

Le marché est attribué dans le contexte d’un accord-cadre : oui

Section 8 - Organisations
8.1 ORG-0002

Nom officiel : Tribunal administratif de Lyon
Numéro d’enregistrement : 17690005800015
Adresse postale : 184 rue Duguesclin

Ville : LYON

Code postal : 69003

Subdivision pays (NUTS) : Rhone ( FRK26 )

Pays : France

Adresse électronique : greffe.ta-lyon@juradm.fr
Téléphone : 0478141010

Roles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de recours

8.1 ORG-0001
Nom officiel : INSA LYON

Numéro d’enregistrement : 19690192000013
Adresse postale : 20 Avenue Albert Einstein

Ville : VILLEURBANNE

Code postal : 69100

Pays : France

Adresse électronique : marches.publics@insa-lyon.fr
Téléphone : 0472438383

Réles de cette organisation :

Acheteur

8.1 ORG-0003
Nom officiel : STAFF SECURITE
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Numeéro d’enregistrement : 48824675200015
Adresse postale : 320 AVENUE BERTHELOT
Ville : LYON CEDEX 08

Code postal : 69371

Pays : France

Adresse électronique : Jcb.staffsecu@gmail.com
Téléphone : 0698164050

Réles de cette organisation :

Soumissionnaire
Lauréat de ces lots : LOT-0001

Le lauréat est coté sur un marché réglementé

Section 11 - Informations relatives a l’avis

11.1 Informations relatives a I'avis

Identifiant/version de l'avis : a5ebd84d-f615-4144-b48e-0f36baafda5a - 01
Type de formulaire : Résultats

Type d’avis : Avis d’attribution de marché ou de concession — régime assoupli
Date d’envoi de I'avis : 20/06/2024 a 13:41

Langues dans lesquelles I'avis en question est officiellement disponible : francais

11.2 Informations relatives a la publication

Date d'envoi du présent avis a la publication : 20/06/2024
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