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Avis de marché

Attention : les informations contenues dans l'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte 
intégral de l'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour 
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
q=idweb:24-47540

Département(s) de publication : 69, 01, 03, 73, 74, 38, 15, 07, 26
 Annonce n° 24-47540

Services

Section 1 - Identification de l'acheteur

Secrétariat Général pour les Affaires Régionales (SGAR) Rhône-Alpes - Nom complet de l'acheteur : 
Plateforme régionale des achats ARA

SIRETType de Numéro national d'indentification : 
11000201100044N° National d'identification : 

Lyon cedex 03Ville : 
69419Code postal : 

 NonGroupement de commandes :
69, 01, 03, 73, 74, 38, 15, 07, 26Département(s) de publication : 

Section 2 - Communication

 Lien vers le profil d'acheteur : https://www.marches-publics.gouv.fr
CAP-MANAGEMENT_2024Identifiant interne de la consultation : 

 OuiIntégralité des documents sur le profil d'acheteur :
 NonUtilisation de moyens de communication non communément disponibles :

Plateforme régionale des achats Auvergne Rhône-AlpesNom du contact : 

Section 3 - Procédure

Procédure adaptée ouverteType de procédure : 
Conditions de participation :

- Déclaration concernant Capacité économique et financière - conditions / moyens de preuve : 
le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires concernant les prestations objet du marché, 
réalisés au cours des trois derniers exercices disponibles

- Présentation d'une Capacités techniques et professionnelles - conditions / moyens de preuve : 
liste des principaux services effectués au cours des trois dernières années, indiquant le montant, 
la date et le destinataire public ou privé. Les prestations de services sont prouvées par des 
attestations du destinataire ou, à défaut, par une déclaration de l'opérateur économique.Les 
éléments de preuve relatifs à des services pertinents fournis il y a plus de trois ans seront pris en 
compte - Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et l'importance du 
personnel d'encadrement pendant les pour chacune des trois dernières années

https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:24-47540
https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:24-47540
https://www.marches-publics.gouv.fr
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Accord-cadreTechnique d'achat : 
15/05/2024 à 15:00Date et heure limite de réception des plis : 

 AutoriséePrésentation des offres par catalogue électronique :
 NonRéduction du nombre de candidats :

 OuiPossibilité d'attribution sans négociation :
 NonL'acheteur exige la présentations de variantes :

Ministère, ou toute autre Identification des catégories d'acheteurs intervenant (si accord-cadre) : 
autorité nationale ou fédérale, y compris leurs subdivisions régionales ou locales

Prix des prestations : 30,00 % Valeur technique de l'offre : 60,00 % Performance Critères d'attribution : 
environnementale : 10,00 %

Section 4 - Identification du marché

Accord cadre relatif à la mise en oeuvre d'un parcours professionnalisant de Intitulé du marché : 
formation managériale au bénéfice des cadres affectés dans les services de l'État en région Auvergne-
Rhône-Alpes

80530000Code CPV principal - Descripteur principal : 
ServicesType de marché : 

L'accord-cadre a pour objet la conception et l'animation de Description succincte du marché : 
formations dans l'objectif de créer un parcours professionnalisant à destination des cadres de la 
fonction publique d'État en situation de management d'équipe (hiérarchique ou fonctionnel) ou de 
projet et affectés en région Auvergne-Rhône-Alpes. Pour le lot 1, le montant maximum pour la durée 
totale de l'accord-cadre est de 35 000 euros HT. Pour le lot 2, le montant maximum pour la durée 
totale de l'accord-cadre est de 35 000 euros HT. Pour le lot 3, le montant maximum pour la durée 
totale de l'accord-cadre est de 35 000 euros HT. Pour le lot 4, le montant maximum pour la durée 
totale de l'accord-cadre est de 35 000 euros HT. Ces montants maximaux correspondent au triple du 
montant estimatif.

RhôneLieu principal d'exécution du marché : 
46667 eurosValeur estimée (H.T.) : 

 NonLa consultation comporte des tranches :
NonLa consultation prévoit une réservation de tout ou partie du marché : 

 OuiMarché alloti :

Section 5 - Lots

Lot 1 : Développer sa posture managériale : - Se connaître en tant que Description du lot : 
manager - Savoir développer son leadership - Apprendre à gérer ses émotions face aux 
différentes situations du quotidien - Accompagner l'évolution de ses agents

80530000Code(s) CPV additionnel(s) - Descripteur principal : 
11667 eurosEstimation de la valeur hors taxes du lot : 

RhôneLieu d'exécution du lot : 

Lot 2 : Manager ses équipes : - Identifier le rôle du manager dans le pilotage Description du lot : 
d'une équipe - Savoir motiver et donner du sens - Co-construire un projet d'équipe en générant 
de la cohésion au sein de son équipe - Animer des espaces de discussions pertinents pour son 
équipe - Adopter une posture de facilitateur d'équipe

80530000Code(s) CPV additionnel(s) - Descripteur principal : 
11667 eurosEstimation de la valeur hors taxes du lot : 

RhôneLieu d'exécution du lot : 

Lot 3 : Prévenir et anticiper les conflits : - Anticiper les conflits - Définir une Description du lot : 
stratégie face aux conflits internes/externes - Utiliser une communication adaptée pour gérer les 
conflits - Apprendre à faire des feedbacks constructifs
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80530000Code(s) CPV additionnel(s) - Descripteur principal : 
11667 eurosEstimation de la valeur hors taxes du lot : 

RhôneLieu d'exécution du lot : 

Lot 4 : Manager l'organisation du travail et conduire le changement : - Description du lot : 
Apprendre à conduire le changement (Inspirer, mobiliser et engager les acteurs du changement, 
clarifier les priorités, les objectifs et l'autonomie, formaliser la stratégie collective) - Capitaliser 
sur les bonnes pratiques d'organisation pour soi et pour son équipe - Identifier les 
conséquences du télétravail sur l'organisation du travail - Savoir animer un retour d'expérience 
auprès de ses équipes

80530000Code(s) CPV additionnel(s) - Descripteur principal : 
11667 eurosEstimation de la valeur hors taxes du lot : 

RhôneLieu d'exécution du lot : 

Section 6 - Informations Complementaires

 NonVisite obligatoire :

22/04/2024Date d'envoi du présent avis à la publication : 
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