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FRANGAISE  pyjletin officiel des annonces des marchés publics

Liberté
Egalité
Fraternite

Avis de marché

Attention : les informations contenues dans I'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte
intégral de I'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
g=idweb:24-32552

Département(s) de publication : 973
Annonce n° 24-32552

Section 1- Acheteur
1.1 Acheteur
Nom officiel : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE

Forme juridique de I'acheteur : Autorité locale
Activité du pouvoir adjudicateur : Services d’administration générale
Section 2 - Procédure

2.1 Procédure

Titre : Mise a disposition de personnels intérimaires pour des missions de remplacement et/ou
de renfort en cas d'accroissement d'activité a destination des services du pdle Sport Jeunesse
et vie associative

Description : Mise a disposition de personnels intérimaires pour des missions de remplacement
et/ou de renfort en cas d'accroissement d'activité a destination des services du pdle Sport
Jeunesse et vie associative

Identifiant de la procédure : c6c99391-38d3-4ec5-b3cd-78406b3121b8
Type de procédure : Ouverte
La procédure est accélérée : No

2.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 98513100 Service de personnel intérimaire pour les
particuliers

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 98513100 Service de personnel intérimaire pour
les particuliers

2.1.2 Lieu d’exécution

Adresse postale : Hotel de la Collectivité Territoriale de Guyane

Ville : Cayenne
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Code postal : 97307
Subdivision pays (NUTS) : Guyane ( FRY30)
Pays : France
2.1.4 Informations générales
Base juridique :
Directive 2014/24/UE
2.1.5 Conditions du marché public

Conditions de présentation :

Nombre maximal de lots pour lesquels un soumissionnaire peut présenter une
offre : 2

2.1.6 Motifs d’exclusion

Motifs d’exclusion purement nationaux : « Le candidat individuel, ou chaque membre du
groupement, ne doit pas entrer dans I'un des cas d’exclusion de la procédure de
passation prévus par le code de la commande publique.

Section 5 - Lot
5.1 Lot : LOT-0001

Titre : mise a disposition de personnel intérimaire de surveillance d'externat et d'internat , de
chauffeur de bus, de surveillant de hall pour les besoins de I'lFAS

Description : mise a disposition de personnel intérimaire de surveillance d'externat et
d'internat, de chauffeur de bus, de surveillant de hall pour les besoins de I'lIFAS

Identifiant interne : 1

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 98513100 Service de personnel intérimaire pour les
particuliers

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 98513100 Service de personnel intérimaire pour
les particuliers

5.1.2 Lieu d’exécution
Adresse postale : Hotel de la Collectivité Territoriale de Guyane
Ville : Cayenne
Code postal : 97307
Subdivision pays (NUTS) : Guyane ( FRY30)
Pays : France

Informations complémentaires :

5.1.3 Durée estimée
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Date de début : 19/07/2024

Durée : 12 MONTH

5.1.4 Renouvellement

Nombre maximal de renouvellements : 3

5.1.6 Informations générales

Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du
marché doivent étre mentionnés : Exigence dans I'offre

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP)

5.1.9 Critéres de sélection
Critere :

Type : Aptitude a exercer |'activité professionnelle

Description : - Formulaire Dc2, Déclaration du candidat individuel ou du membre
du groupement. (disponible a I'adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj
[formulaires-declaration-du-candidat) - Formulaire Dc1, Lettre de candidature _
Habilitation du mandataire par ses co-traitants. (disponible a I'adresse suivante :
http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat) - Les
pieces prévues aux articles D. 8222-5 ou D. 8222-7 et D. 8222-8 du code du travail
- Déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est en régle, au cours de
I'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation,
au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5 et L. 5212-9 du code du travail,
concernant I'emploi des travailleurs handicapés - Si le candidat est établi ou
domicilié a I'étranger, une déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il
fournit a ses salariés des bulletins de paie comportant les mentions prévues a
I'article R. 3243-1 du code du travail, ou des documents équivalents - Si le
candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant
que le travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des
articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ou le
candidat emploie des salariés, conformément a ['article D. 8222-5-3° du code du
travail) - Si I'attributaire est établi en France, les attestations et certificats délivrés
par les administrations et organismes compétents prouvant qu'il a satisfait a ses
obligations fiscales et sociales ou un état annuel des certificats recus

Utilisation de ce critére : Utilisés
Critére :
Type : Capacité économique et financiere

Description : - Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre
d'affaires concernant les fournitures, services ou travaux objet du marché, réalisés
au cours des trois derniers exercices disponibles

Utilisation de ce critére : Utilisés

Critere :
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Type : Capacité technique et professionnelle

Description : - Présentation d'une liste des principales fournitures ou des
principaux services effectués au cours des trois derniéres années, indiquant le
montant, la date et le destinataire public ou privé. - Indication des titres d'études
et professionnels de |'opérateur économique - En matiére de fournitures et
services, une description de I'équipement technique, des mesures employées par
I'opérateur économique pour s'assurer de la qualité et des moyens d'étude et de
recherche de son entreprise. - Certificats de qualifications professionnelles. La
preuve de la capacité du candidat peut étre apportée par tout moyen,
notamment par des certificats d'identité professionnelle ou des références de
travaux attestant de la compétence de I'opérateur économique a réaliser la
prestation pour laquelle il se porte candidat

Utilisation de ce critére : Utilisés

5.1.10 Critéres d'attribution

Justification de I'absence d‘indication de la pondération des critéres d’attribution : Le
prix n'est pas le seul critére d'attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement
dans les documents du marché.

5.1.11 Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles : FRA

Adresse des documents de marché : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.
cfm?fuseaction=dematEnt.login&amp;type=DCE&amp;IDM=1437931,

Canal de communication ad hoc :

Nom : AW Solutions

5.1.12 Conditions du marché public
Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Requise

Adresse de présentation : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.cfm?
fuseaction=demat.termes&amp;|DM=1437931

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée

Variantes : Non autorisée

Date limite de réception des offres : 19/04/2024 a 17:00

Date limite de validité de I'offre : 6 MONTH
Informations relatives a I'ouverture publique :

Date/heure : 20/04/2024 a 16:00

Lieu : Ctg

Conditions du marché :
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Conditions relatives a I'exécution du contrat : L'entreprise doit justifier d'une
garantie financiere obligatoire conformément a |'article L1251-49 du code du
travail

Facturation en ligne : Requise

Informations relatives aux délais de recours : Les voies de recours ouvertes aux
candidats sont les suivantes : Référé pré-contractuel pouvant étre exercé avant la
signature du contrat. Référé contractuel pouvant étre exercé dans les délais
réglementaires. Recours pour excés de pouvoir contre une décision administrative
pouvant étre exercé dans les 2 mois suivant la notification ou publication de la décision
de l'organisme (le recours ne peut plus, toutefois, étre exercé aprés la signature du
contrat). Recours de pleine juridiction ouvert aux tiers justifiant d'un intérét 1ésé, et
pouvant étre exercé dans les deux mois suivant la date a laquelle la conclusion du
contrat est rendue publique

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, avec remise en concurrence

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique

Pas de systeme d’acquisition dynamique
Enchére électronique :
5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen
Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal administratif de Cayenne
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de

passation de marché : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE

5.1 Lot : LOT-0002

Titre : mise a disposition de personnel intérimaire de manutention, de technicien de
maintenance pour les besoins du PROGT

Description : mise a disposition de personnel intérimaire de manutention, de technicien de
maintenance pour les besoins du PROGT

Identifiant interne : 2

5.1.1 Objet

Nature du marché : Services

Nomenclature principale ( cpv ): 98513100 Service de personnel intérimaire pour les
particuliers

Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 98513100 Service de personnel intérimaire pour
les particuliers

5.1.2 Lieu d’exécution

Adresse postale : Hotel de la Collectivité Territoriale de Guyane

Ville : Cayenne
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Code postal : 97307
Subdivision pays (NUTS) : Guyane ( FRY30)
Pays : France

Informations complémentaires :

5.1.3 Durée estimée

Date de début : 19/07/2024

Durée : 12 MONTH

5.1.4 Renouvellement

Nombre maximal de renouvellements : 3

5.1.6 Informations générales

Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du
marché doivent étre mentionnés : Exigence dans 'offre

Projet de passation de marché non financé par des fonds de I'UE

Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP)

5.1.9 Critéres de sélection
Critére :

Type : Aptitude a exercer |'activité professionnelle

Description : - Formulaire Dc2, Déclaration du candidat individuel ou du membre
du groupement. (disponible a I'adresse suivante : http://www.economie.gouv.fr/daj
[formulaires-declaration-du-candidat) - Formulaire Dc1, Lettre de candidature _
Habilitation du mandataire par ses co-traitants. (disponible a I'adresse suivante :
http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat) - Les
piéces prévues aux articles D. 8222-5 ou D. 8222-7 et D. 8222-8 du code du travail
- Déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est en régle, au cours de
I'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation,
au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212 5 et L. 5212-9 du code du travail,
concernant I'emploi des travailleurs handicapés - Si le candidat est établi ou
domicilié a I'étranger, une déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il
fournit a ses salariés des bulletins de paie comportant les mentions prévues a
I'article R. 3243-1 du code du travail, ou des documents équivalents - Si le
candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant
que le travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des
articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ouU le
candidat emploie des salariés, conformément a |'article D. 8222-5-3° du code du
travail) - Si I'attributaire est établi en France, les attestations et certificats délivrés
par les administrations et organismes compétents prouvant qu'il a satisfait a ses
obligations fiscales et sociales ou un état annuel des certificats recus

Utilisation de ce critére : Utilisés

Critére :

Type : Capacité économique et financiere
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Description : - Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre
d'affaires concernant les fournitures, services ou travaux objet du marché, réalisés
au cours des trois derniers exercices disponibles

Utilisation de ce critére : Utilisés

Critére :
Type : Capacité technique et professionnelle
Description : - Présentation d'une liste des principales fournitures ou des
principaux services effectués au cours des trois derniéres années, indiquant le
montant, la date et le destinataire public ou privé. - Indication des titres d'études
et professionnels de I'opérateur économique - En matiére de fournitures et
services, une description de I'équipement technique, des mesures employées par
I'opérateur économique pour s'assurer de la qualité et des moyens d'étude et de
recherche de son entreprise. - Certificats de qualifications professionnelles. La
preuve de la capacité du candidat peut étre apportée par tout moyen,
notamment par des certificats d'identité professionnelle ou des références de
travaux attestant de la compétence de I'opérateur économique a réaliser la
prestation pour laquelle il se porte candidat

Utilisation de ce critére : Utilisés

5.1.10 Critéres d’attribution

Justification de I'absence d’indication de la pondération des critéres d’attribution : Le
prix n'est pas le seul critére d'attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement
dans les documents du marché.

5.1.11 Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles : FRA

Adresse des documents de marché : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.
cfm?fuseaction=dematEnt.login&amp;type=DCE&amp;|IDM=1437931,

Canal de communication ad hoc :

Nom : AW Solutions

5.1.12 Conditions du marché public
Conditions de présentation :

Présentation par voie électronique : Requise

Adresse de présentation : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.cfm?
fuseaction=demat.termes&amp;|DM=1437931

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent étre
présentées : francais

Catalogue électronique : Non autorisée
Variantes : Non autorisée
Date limite de réception des offres : 19/04/2024 a 17:00

Date limite de validité de I'offre : 6 MONTH
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Informations relatives a I'ouverture publique :

Date/heure : 20/04/2024 a2 16:00

Lieu: Ctg

Conditions du marché :

Conditions relatives a I'exécution du contrat : L'entreprise doit justifier d'une
garantie financiére obligatoire conformément a I'article L1251-49 du code du
travail

Facturation en ligne : Requise

Informations relatives aux délais de recours : Les voies de recours ouvertes aux
candidats sont les suivantes : Référé pré-contractuel pouvant étre exercé avant la
signature du contrat. Référé contractuel pouvant étre exercé dans les délais
reglementaires. Recours pour exces de pouvoir contre une décision administrative
pouvant étre exercé dans les 2 mois suivant la notification ou publication de la décision
de I'organisme (le recours ne peut plus, toutefois, étre exercé apres la signature du
contrat). Recours de pleine juridiction ouvert aux tiers justifiant d'un intérét |ésé, et
pouvant étre exercé dans les deux mois suivant la date a laquelle la conclusion du
contrat est rendue publique

5.1.15 Techniques
Accord-cadre :

Accord-cadre, avec remise en concurrence

Informations sur le systéme d’acquisition dynamique

Pas de systéme d’acquisition dynamique
Enchére électronique :
5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen
Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal administratif de Cayenne
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de

passation de marché : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE

Section 8 - Organisations
8.1 ORG-0001

Nom officiel : Avenue-Web Systemes

Numeéro d’enregistrement : 443928874

Ville : Seyssinet-Pariset

Code postal : 38170

Pays : France

Adresse électronique : publications-joue@aws-france.com
Téléphone : +33480041260

Roles de cette organisation :
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TED eSender

8.1 ORG-0002
Nom officiel : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE

Numéro d’enregistrement : 20005267800014

Adresse postale : H6tel de la Collectivité Territoriale de Guyane Carrefour de Suzini, Cs 47025
Ville : Cayenne

Code postal : 97307

Pays : France

Point de contact : SERVILLE Gabriel

Adresse électronique : correspondre@aws-france.com
Téléphone : 0594300600

Télécopieur : 0594319522

Adresse internet : https://www.ctguyane.fr/

Profil de I'acheteur : http://agysoft.marches-publics.info/

Roles de cette organisation :

Acheteur

8.1 ORG-0003
Nom officiel : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE

Numéro d’enregistrement : 1653836

Adresse postale : Hotel de la Collectivité Territoriale de Guyane
Ville : Cayenne

Code postal : 97307

Pays : France

Adresse électronique : correspondre@aws-france.com
Téléphone : 0594300600

Réles de cette organisation :

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de
passation de marché

8.1 ORG-0004

Nom officiel : Tribunal administratif de Cayenne
Numéro d’enregistrement : 610929
Adresse postale : 7, rue Schoelcher

Ville : Cayenne
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Code postal : 97305

Pays : France

Adresse électronique : greffe.ta-cayenne@juradm.fr
Téléphone : 0594254970

Télécopieur : 0594254971

Réles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de recours

Section 11 - Informations relatives a l'avis
11.1 Informations relatives a l'avis

Identifiant/version de l'avis : 854eb7b8-27d2-4adb-93f7-5dfdf02d7261 - 01
Type de formulaire : Mise en concurrence

Type d’avis : Avis de marché ou de concession - régime ordinaire

Date d’envoi de I'avis : 18/03/2024 a 17:40

Langues dans lesquelles I'avis en question est officiellement disponible : francais

11.2 Informations relatives a la publication

Date d'envoi du présent avis a la publication : 18/03/2024
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