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Avis de marché

Attention : les informations contenues dans I'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte
intégral de I'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
g=idweb:24-27888

Département(s) de publication : 29
Annonce n° 24-27888
Services

Section 1 - Identification de I'acheteur

Nom et adresse officiels de I'organisme acheteur : SOTRAVAL GIE
Correspondant : M. LE GALLIOT Denis

Adresse : Gestion des Marchés 179, Bd de L'EUROPE, 29200 Brest
Coordonnées :

Téléphone : 0298475726
Courriel : contact@sotraval.fr
Adresse internet : http://www.sotraval.fr

Section 2 - Description du marché

Objet du marché : FOURNITURE ET ENTRETIEN DES VETEMENTS DE TRAVAIL
Lieu d'exécution et de livraison :SOTRAVAL GIE centre de tri TRIGLAZ ZA de Leslouch, 29800
Plouedern

Section 3 - Caractéristiques du marché

Caractéristiques principales : FOURNITURE ET ENTRETIEN DES VETEMENTS DE TRAVAIL
Refus des variantes.

Section 4 - Durée du marché ou délai d'exécution

a compter du 02/05/2024 et jusqu'au 28/04/2028
Date prévisionnelle de début des prestations (fournituresfservices) : 02/05/2024

Section 5 - Conditions relative au marché

Les candidatures et les offres seront entierement rédigées en langue francaise ainsi que les
documents de présentation associés.

Section 6 - Justifications a produire quant aux qualités et capacités du candidat

Documents a produire obligatoirement par le candidat, a I'appui de sa candidature :
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® Déclaration sur I'honneur du candidat attestant qu'il est en régle, au cours de I'année précédant
celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation, au regard des articles L. ;5212-1,
L. 5212-2, L. 5212 5 et L. 5212-9 du code du travail, concernant I'emploi des travailleurs
handicapés

® Si le candidat est établi en France, une déclaration sur I'honneur du candidat justifiant que le
travail est effectué par des salariés employés régulierement au regard des articles L. ;1221-10, L.
3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas ou le candidat emploie des salariés,
conformément a l'article D. 8222-5-3° du code du travail)

Documents a produire a I'appui des candidatures par le candidat, au choix de I'acheteur public:

® Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires concernant les
fournitures, services ou travaux objet du marché, réalisés au cours des trois derniers exercices
disponibles

® Déclaration appropriée de banques ou preuve d'une assurance pour les risques professionnels

® Bilans ou extraits de bilans, concernant les trois derniéres années, des opérateurs économiques
pour lesquels I'établissement des bilans est obligatoire en vertu de la loi

® Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et I'importance du personnel
d'encadrement pour chacune des trois derniéres années

® Présentation d'une liste des principales fournitures ou des principaux services effectués au
cours des trois dernieres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé.
Les livraisons et les prestations de services sont prouvées par des attestations du destinataire
ou, a défaut, par une déclaration de I'opérateur économique

Documents a produire obligatoirement par I'attributaire, avant la signature et la notification du
marché public ou de I'accord-cadre (formulaire NOTI1) :

Avutres renseignements demandés : Les candidats fourniront I'ensemble des documents et
renseignements demandés dans le dossier de consultation

Section 7 - Critéres d'attribution

Offre économiquement la plus avantageuse appréciée en fonction des critéres énoncés dans le cahier
des charges (réglement de la consultation, lettre d'invitation ou document descriptif)

Section 8 - Mode de passation du marché

Type de procédure : procédure adaptée

Section 10 - Conditions de délai

Date limite de réception des offres : 02/04/2024 a 12:00
Délai minimum de validité des offres : 60 jours a compter de la date limite de réception des offres.

Section 11 - Autres renseignements

Numeéro de référence attribué au marché par le pouvoir adjudicateur [ I'entité adjudicatrice : GIE-
2024-03-01

Section 12 - Adresses complémentaires

Adresse aupreés de laquelle des renseignements d'ordre administratif et technique peuvent étre
obtenus : SOTRAVAL GIE - TRIGLAZ

Contact: M. AUVILLE Claude
Adresse :Za de leslouch, 29800 Plouédern
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Coordonnées :
Téléphone : 0298203790
Courriel : Claude.avville@sotraval.fr
Adresse aupres de laquelle les documents peuvent étre obtenus :
Coordonnées :

Adresse internet : http://www.synapse-ouest.com

Adresse a laquelle les offres/candidatures/demandes de participation doivent étre envoyées :
Coordonnées :

Adresse internet : http://www.synapse-ouest.com

Date d'envoi du présent avis a la publication : 07/03/2024
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