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Avis de marché

Attention : les informations contenues dans l'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte 
intégral de l'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour 
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
q=idweb:24-6850

Département(s) de publication : 93
 Annonce n° 24-6850

Services

Section 1 - Identification de l'acheteur

Département de la Seine-Saint-DenisNom complet de l'acheteur : 
SIRETType de Numéro national d'indentification : 

22930008201453N° National d'identification : 
BOBIGNYVille : 

93000Code postal : 
 NonGroupement de commandes :

93Département(s) de publication : 

Section 2 - Communication

 Lien direct aux documents de la consultation : https://www.marches-publics.info/mpiaws/index.cfm?
fuseaction=dematent.login&type=Dce&Idm=1406843

2024930011Identifiant interne de la consultation : 
 OuiIntégralité des documents sur le profil d'acheteur :

 NonUtilisation de moyens de communication non communément disponibles :
Mehdi-James HaddouNom du contact : 

Section 3 - Procédure

Procédure adaptée ouverteType de procédure : 
Conditions de participation :

- Présentation Aptitude à exercer l'activité professionnelle - conditions / moyens de preuve : 
des candidatures : Les candidats sont incités à utiliser le « Formulaire de candidature» joint en 
annexe 2 du Rc pour présenter leur candidature suivant les éléments indiqués ci-dessous. En lieu 
et place des documents exigés pour apprécier la candidature de l'opérateur économique, ce 
dernier a la faculté de présenter le Document unique de marché européen (Dume). En tout état 
de cause, les candidats doivent fournir l'élément suivant : - L'habilitation de la personne ayant 
pouvoir pour engager l'entreprise Les documents de preuve et justificatif mentionnés dans 
l'annexe 1 du Rc peuvent être produits par le candidat lors du dépôt de son pli sur le profil 
acheteur, mais ne seront exigés que du seul candidat pressenti à l'attribution.

- Les conditions de Capacité économique et financière - conditions / moyens de preuve : 
sélection des candidats seront les suivants : - Capacités financières (part du chiffre d'affaires 
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moyen annuel relevant de l'objet du marché sur les 3 dernières exercices disponibles) - 
Capacités techniques et professionnelles suffisantes pour réaliser les prestations objet du 
marché

- Effectifs : - Une Capacités techniques et professionnelles - conditions / moyens de preuve : 
déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et l'importance du personnel 
d'encadrement pendant les trois dernières années. - Le détail des effectifs affectés au marché. - 
Une description de l'outillage, du matériel et de l'équipement technique dont le candidat 
disposera pour la réalisation du marché public. - Pour les marchés de fournitures courantes et 
services uniquement : En cas de groupement, les documents qui suivent doivent être présentés 
pour la totalité des cotraitants : Une liste des principales livraisons effectuées ou des principaux 
services fournis au cours des trois (3) dernières années indiquant le montant, la date et le 
destinataire public ou privé. Les livraisons et les prestations de services sont prouvées 
obligatoirement par des attestations du destinataire. En l'absence d'attestations du 
destinataire, ces références ne seront pas prises en compte. En lieu et place, le candidat produit 
obligatoirement le descriptif très détaillé des moyens humains et matériels dont il dispose.

Accord-cadreTechnique d'achat : 
20/02/2024 à 12:00Date et heure limite de réception des plis : 

 AutoriséePrésentation des offres par catalogue électronique :
 NonRéduction du nombre de candidats :

 OuiPossibilité d'attribution sans négociation :
 NonL'acheteur exige la présentations de variantes :

Sans objetIdentification des catégories d'acheteurs intervenant (si accord-cadre) : 
Critère 1 : Valeur technique : 50% Critère 3 : Délais (Echelle de notation de 0 à Critères d'attribution : 

20) : 10% Critère 2 : Prix des prestations (Echelle de notation de 0 à 20) : 40%

Section 4 - Identification du marché

Dispositif d'enquête administrative dans le cadre du protocole de lutte contre le Intitulé du marché : 
harcèlement sexuel au travail et harcèlement moral

79311200Code CPV principal - Descripteur principal : 
ServicesType de marché : 

Le contrat porte sur les prestations suivantes : Dispositif d'enquête Description succincte du marché : 
administrative dans le cadre du protocole de lutte contre le harcèlement sexuel au travail et des 
enquêtes relatives au harcèlement moral. Le prestataire sera saisi par le directeur de l'Inspection 
Générale ou son adjointe en l'absence de celui-ci

Hôtel du Département 93000 - BOBIGNYLieu principal d'exécution du marché : 
24Durée du marché (en mois) : 

 NonLa consultation comporte des tranches :
NonLa consultation prévoit une réservation de tout ou partie du marché : 

 NonMarché alloti :

Section 6 - Informations Complementaires

 NonVisite obligatoire :
Capacités financières (part du chiffre d'affaires moyen annuel Autres informations complémentaires : 

relevant de l'objet du marché sur les 3 derniers exercices disponibles) équivalentes à au moins deux 
fois le montant estimé du marché. Capacités techniques et professionnelles suffisantes pour réaliser 
les prestations objet du marché. Qualifications et diplômes de l'opérateur économique (CV - Titres 
d'étude) Une déclaration concernant le chiffre d'affaire global du candidat et la part du chiffre 
d'affaire du domaine d'activité faisant l'objet du marché public, portant sur les trois derniers exercices 
disponibles en fonction de la date de création de l'entreprise ou du début d'activité de l'opérateur 
économique, dans la mesure où ces informations sur ces chiffres d'affaires sont disponibles. Ce chiffre 
d'affaire devra être équivalent à deux (02) fois le montant estimé du marché public. Une déclaration 
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indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement 
pendant les trois dernières années Une liste des prestations exécutées au cours des trois (3) dernières 
années, assortie d'attestations de bonne exécution pour les travaux les plus importants délivrées par 
le maitre d'ouvrage destinataire des travaux. Ces attestations indiquent le montant, la date et le lieu 
d'exécution des travaux et précisent s'ils ont été effectués selon les règles de l'art et menés 
régulièrement à bonne fin. Documents justificatifs à produire par le candidat pressenti à l'attribution 
du contrat (Annexe 1 du RC) Pouvoir à engager le candidat (L'habilitation de la personne ayant pouvoir 
pour engager l'entreprise) Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun des cas 
mentionnés aux articles R.2143-6 et suivants du Code de la commande publique

22/01/2024Date d'envoi du présent avis à la publication : 
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